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DIESER GEMEINSAME VERSCHMEL-
ZUNGSPLAN wurde geschlossen

ZWISCHEN:

4

2

Grexel Systems Oy, einer Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung finnischen Rechts
(vksityinen osakeyhtid) mit Sitz in Helsinki,
Finnland, Unternehmensnummer: 0965660-
4, Geschiftsanschrift: Lautatarhankatu 6,
00580 Helsinki, Finnland

— nachfolgend "Ubertragende Gesellschaft" —

European Energy Exchange AG, eine Ak-
tiengesellschaft deutschen Rechts mit Sitz
in Leipzig, Deutschland, eingetragen im
Handelsregister des Amtsgerichts Leipzig
(Anschrift: Bernhard-Goring-Strale 64,
04275 Leipzig, Deutschland; E-Mail: ver-
waltung-p@agl.justiz.sachsen.de) unter der
Nummer HRB 18409, Geschiftsanschrift:
Augustusplatz 9, 04109 Leipzig, Deutsch-
land

THESE COMMON DRAFT TERMS OF
MERGER is entered into

BETWEEN:

)

(2

Grexel Systems Oy, a private limited
company under Finnish law (yksityinen
osakeyhtio) with its seat in Helsinki,
Finland, Business 1D: 0965660-4, Address:
Lautatarhankatu 6, 00580 Helsinki, Finland

— hereinafter referred to as "Transferring
Company" —

European Energy Exchange AG, a stock
corporation under German law with its
registered seat in Leipzig, Germany and
registered with the commercial register of
the local court (Amtsgericht) of Leipzig
(address: Bernhard-Gdoring-Strale 64,
04275  Leipzig,
verwaltung-p@agl.justiz.sachsen.de) under
HRB 18409, Address: Augustusplatz 9,
04109 Leipzig, Germany

Germany;  e-mail:

Internal

TAMA YHTEINEN SULAUTUMISSUUNNI-
TELMA on tehty seuraavien tahojen

VALILLA:

o)

@)

Grexel Systems Oy, Suomen lakien mu-
kaan perustettu yksityinen osakeyhtid,
jonka kotipaikka on Helsinki, Y-tunnus:
0965660-4, Osoite: Lautatarhankatu 6,
00580 Helsinki

— jéljempéna "Sulautuva Yhtig" —

European Energy Exchange AG, Saksan
lakien mukaan perustettu osakeyhtiton rin-
nastettava yhtio, jonka kotipaikka on Leip-
zig, Saksa, ja joka on rekisterdity paikallisen
tuomioistuimen (Amtsgericht) ylldpitiméin
kaupparekisteriin (osoite: Bernhard-Go-
ring-StraBe 64, 04275 Leipzig, Saksa; sih-
kpostiosoite: verwaltung-p@agl.jus-
tiz.sachsen.de) numerolla HRB 18409,
Osoite: Augustusplatz 9, 04109 Leipzig,
Saksa



— nachfolgend "Ubernehmende Gesellschaft" —

Die Ubernehmende Gesellschaft und die Ubertra-
gende Gesellschaft werden nachfolgend gemein-
sam auch als "Verschmelzende Gesellschaften"
und einzeln als "Verschmelzende Gesellschaft"
bezeichnet.

VORBEMERKUNG

(A) Die Verschmelzenden Gesellschaften beab-
sichtigen eine grenziiberschreitende Ver-
schmelzung im Sinne der §§ 305 ff. UmwG,
Kap. 16 Abschnitt 19 FCA, nach der (i) die
Ubernehmende Gesellschaft die Vermd-
genswerte und Verbindlichkeiten der Uber-
tragenden Gesellschaft insgesamt mit allen
Rechten, Pflichten und Arbeitnehmern
iibernimmt und (ii) die Ubertragende Ge-
sellschaft ohne Liquidation
("Grenziiberschreitende
zung").

erlischt
VYerschmel-

(B) Die Ubernehmende Gesellschaft hilt alle
Anteile an der Ubertragenden Gesellschaft,
daher ist die Verschmelzung eine

— hereinafter referred to as "Acquiring
Company" -

The Acquiring Company and the Transferring
Company are hereinafter also referred to as the
"Merging Companies" and each as a "Merging
Company".

PREAMBLE

(A) The Merging Companies intend to effect a
cross-border merger in the meaning of
Sec. 305 et seqq. UmwG and Ch. 16, Sec.
19 of the FCA pursuant to which (i) the
Acquiring Company takes over the assets
and liabilities of the Transferring Company
as a whole with all rights, obligations and
employees and (ii) the
Company will terminate without liquidation
("Cross-Border Merger").

Transferring

(B) The Acquiring Company holds all shares in
the Transferring Company, and therefore
the merger is a subsidiary merger as referred

Internal

— jiljempénd "Vastaanottava Yhtio" —

Vastaanottavasta Yhtiosti ja Sulautuvasta Yhti-
Osté kdytetddn jaljempini yhdessé nimitysti "Su-
lautumiseen Osallistuvat Yhtiot" ja erikseen ni-
mitysti "Sulautumiseen Osallistuva Yhtio".

JOHDANTO

(A) Sulautumiseen Osallistuvat Yhtiot aikovat
toteuttaa UmwG:n 305 §:ssi ja sitd seuraa-
vissa pykilissd sekd OYL 16 luvun 19 §:ssd
tarkoitetun rajat ylittivin sulautumisen,
Jjonka mukaisesti (i) Vastaanottava Yhtis ot-
taa haltuunsa Sulautuvan Yhtin varat ja ve-
lat kokonaisuudessaan kaikkine oikeuksi-
neen, velvollisuuksineen ja tydntekijoineen
Ja (ii) Sulautuva Yhtié purkautuu ilman sel-
vitysmenettelyd ("Rajat Ylittivii Sulautu-
minen").

(B) Vastaanottava Yhtit omistaa kaikki Sulau-
tuvan Yhtion osakkeet, ja niin ollen sulau-
tuminen on UmwG:n 305 §:n 2 momentin



Konzernverschmelzung  gemdB  §§ 305
Abs.2, 62 UmwG, Kap.16 Abschnitt2
FCA. Die Ubertragende Gesellschaft hilt
keine Anteile an der Ubernehmenden Ge-
sellschaft oder deren Muttergesellschaft.

(C) Das jeweilige Stammkapital der Verschmel-
zenden Gesellschaften ist in voller Héhe
einbezahlt.

(D) Die Ubertragende Gesellschaft hat keinen
Grundbesitz in Deutschland.

DIES VORAUSGESCHICKT, vereinbaren die
Verschmelzenden Gesellschaften was folgt:

1. DEFINITIONEN

Die Begriffe und Abkiirzungen in diesem
Verschmelzungsplan haben folgende ihnen
zugewiesene Bedeutung, sofern nicht im
Einzelfall ausdriicklich etwas anderes be-
stimmt ist:

to in Sec. 305 para. 2, 62 UmwG, Ch. 16,
Sec. 2 of the FCA. The Transferring
Company does not own shares in the
Acquiring Company or its parent company.

(C) The registered share capital of each of the
Merging Companies has been fully paid up.

(D) The Transferring Company has no real
property in Germany.

NOW IT IS AGREED between the Merging
Companies as follows:

1. DEFINED TERMS

Except where set forth otherwise, terms and
abbreviations used in this Merger Plan shall
have the following meanings:

Internal

62 kohdassa ja OYL 16 luvun 2 §:ssi tarkoi-
tettu tytiryhtidsulautuminen. Sulautuva Yh-
tio ei omista Vastaanottavan Yhtion tai sen
emoyhtitn osakkeita.

(C) Kunkin Sulautuvan Yhtin rekisterdity osa-
kepi#oma on maksettu kokonaan.

(D) Sulautuvalla Yhtiolli ei ole kiintedd omai-
suutta Saksassa.

SULAUTUMISEEN OSALLISTUVAT YH-
TIOT OVAT SOPINEET seuraavasti:

1. MAARITELLYT TERMIT

Ellei toisin mainita, tissid Sulautumissuun-
nitelmassa kiytetyilld termeilld ja lyhen-
teilld on seuraavat merkitykset:



"DrittelbG" meint das deutsche Gesetz
iber die Drittelbeteiligung der Arbeitneh-
mer im Aufsichtsrat,

"FAA" meint das finnische Buchfiihrungs-
gesetz (1336/1997, in der jeweils giiltigen
Fassung).

"FCA" meint das finnische Unternehmens-
gesetz (624/2006, in der jeweils giiltigen
Fassung).

"Grenziiberschreitende Verschmelzung"
hat die in Abschnitt (A) zugewiesene Be-
deutung.

"MgVG" meint das deutsche Gesetz iiber
die Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei
einer grenziiberschreitenden Verschmel-
zung.

"Ubertragende Gesellschaft" hat die im
Rubrum zugewiesene Bedeutung.

"Ubernehmende Gesellschaft" hat die im
Rubrum zugewiesene Bedeutung.

"DrittelbG" means the German Act on the
One-Third Involvement of Employees on
the Supervisory Board.

"FAA" means the Finnish Accounting Act
(1336/1997, as amended).

"FCA" means the Finnish Companies Act
(624/2006, as amended).

"Cross-Border Merger" has the meaning
as set forth in Section (A).

"MgVG" means the German Act on the Co-
determination of Employees in cross-border
mergers.

"Transferring Company" has the meaning
as set forth in the recitals.

"Acquiring Company" has the meaning as
set forth in the recitals.

Internal

"DrittelbG" tarkoittaa Saksan lakia tydnte-
kijoiden yhden kolmasosan osallistumisesta
hallintoneuvoston toimintaan.

"KPL" tarkoittaa Suomen Kkirjanpitolakia
(1336/1997, muutoksineen).

"OYL" tarkoittaa Suomen osakeyhticlakia
(624/2006, muutoksineen).

"Rajat Ylittiivii Sulautuminen" tarkoittaa
samaa kuin edelld kohdassa (A).

"MgVG" tarkoittaa Saksan lakia tydnteki-
jéiden yhteisméirdimisoikeudesta rajat ylit-
tdvissd sulautumisissa.

"Sulautuva Yhtié" tarkoittaa samaa kuin
on médritelty edelli resitaaleissa.

"Vastaanottava Yhtié" tarkoittaa samaa
kuin on médritelty edelli resitaaleissa.



2.

2.1

"UmwG" meint das deutsche Umwand-
lungsgesetz.

"Verschmelzende Gesellschaft / Ver-
schmelzende Gesellschaften" hat die im
Rubrum zugewiesene Bedeutung.

"Verschmelzungsplan" meint diesen Ver-
schmelzungsplan.

"Verschmelzungsstichtag" hat die in Ab-
schnitt 4 zugewiesene Bedeutung.

GRUNDE FUR DIE GRENZUBER-
SCHREITENDE VERSCHMELZUNG

Mit dieser Grenziiberschreitenden Ver-
schmelzung beabsichtigen die Verschmel-
zenden Gesellschaften, einen neuen bedeu-
tenden Meilenstein zu setzen, der dazu bei-
tragen wird, die Zusammenarbeit zu verein-
fachen und eine klare Konzernstruktur zu
schaffen. Hierdurch soll es den Verschmel-
zenden Gesellschaften erméglicht werden,

2.1

"UmwG" means the German Transfor-
mation Act.

"Merging Company / Merging Compa-

nies" has the meaning as set forth in the re-
citals.

"Merger Plan" means this merger plan.

"Merger Effective Date" has the meaning
as set forth in Section 4.

REASONS FOR THE CROSS-
BORDER MERGER
With this Cross-Border Merger, the

Merging Companies intend to set a new
significant milestone in order to simplify
collaboration and to create a clear corporate
structure. Such restructuring shall allow the
Merging Companies to save administrative
efforts and to simplify legal requirements.

Internal

2.1

"UmwG" tarkoittaa Saksan yhtiGmuutosla-
kia.

"Sulautumiseen Osallistuva Yhtio / Su-
lautumiseen Osallistuvat Yhtiot" tarkoit-
taa samaa kuin on méiritelty edelld resitaa-
leissa.

"Sulautumissuunnitelma" tarkoittaa tata
sulautumissuunnitelmaa.

"Sulautumisen  Tiytiintdonpanopiivi"
tarkoittaa samaa kuin on midritelty koh-

dassa 4.

RAJAT YLITTAVAN SULAUTUMI-
SEN SYYT

Talld Rajat Ylittavilld Sulautumisella Su-
lautumiseen Osallistuvat Yhtiét aikovat
asettaa uuden merkittdivin merkkipaalun
yhteistyon yksinkertaistamiseksi ja selkeén
yritysrakenteen luomiseksi. Téllainen uu-
delleenjirjestely mahdollistaa, ettd Sulautu-
miseen Osallistuvat Yhtiot voivat sédstdd



2.2

3.1

3.1.1

Verwaltungsaufwand zu sparen und rechtli-
che Herausforderungen zu vereinfachen.

Die Ubernehmende Gesellschaft wird eine
Zweigniederlassung in Finnland errichten,
die ihren Betrieb aufnehmen wird, sobald
die Grenziiberschreitende Verschmelzung
in Deutschland eingetragen wird. Die finni-
sche Zweigniederlassung wird das finnische
Kompetenzzentrum der Ubernehmenden
Gesellschaft, wodurch alle Beziehungen zu
Geschiftspartnern und das Know-how fiir
Registrierungsdienste aufrechterhalten und
das derzeit von der Ubertragenden Gesell-
schaft durchgefiihrte kommerzielle Ge-
schéft und die damit verbundene Strategie
weitergefiihrt wird.

GRENZUBERSCHREITENDE VER-
SCHMELZUNG

Die Verschmelzenden Gesellschaften er-
stellen diesen Verschmelzungsplan, nach
dem

die Ubernehmende Gesellschaft das un-

eingeschrinkte Eigentum an

2.2

3.1

3.1.1

Acquiring Company will incorporate a
branch in Finland, which will be
operational, once the Cross-Border Merger
is registered in Germany, and will become
the Finnish centre of expertise of the
Acquiring Company. Acquiring Company
will maintain, through its Finnish branch, all
stakeholder relations and know-how for
registry services, and will carry out the
commercial business and related strategy
currently carried out by the Transferring
Company.

CROSS-BORDER MERGER

The Merging Companies draw up this
Merger Plan
Verschmelzungsplan) pursuant to which

(Gemeinsamer

the Acquiring Company takes over the
unrestricted ownership of assets, rights

Internal

2.2

3.1

3.1.1

hallinnollista tydti ja yksinkertaistaa oikeu-
dellisia vaatimuksia.

Vastaanottava Yhtié perustaa Suomeen si-
vuliikkeen, joka aloittaa toimintansa, kun
Rajat Ylittava Sulautuminen on rekisterdity
Saksassa, ja josta tulee Vastaanottavan Yh-
tion Suomen asiantuntemuksen keskus.
Vastaanottava Yhtié tulee siilyttamaiin
Suomen sivuliikkeensi kautta kaikki rekis-
teripalveluja koskevat sidosryhmasuhteet ja
tietotaidon seki tulee harjoittamaan liiketoi-
mintaa ja siihen liittyvéi strategiaa, jota Su-
lautuva Yhtio téll4 hetkelld harjoittaa.

RAJAT YLITTAVA SULAUTUMINEN

Sulautumiseen Osallistuvat Yhtist laativat
tdimédn Sulautumissuunnitelman (Gemein-
samer Verschmelzungsplan), jonka mukaan

Vastaanottava Yhtié saa haltuunsa Su-
lautuvan Yhtisn varojen, oikeuksien ja



3.2

Vermdgenswerten, sidmtliche Rechte
und alle Verbindlichkeiten der Ubertra-
genden Gesellschaft als Ganzes durch
Gesamtrechtsnachfolge gemaB §§ 305
Abs. 2, 20 Abs. 1 Nr. 1 UmwG und
Kap. 16 Abschnitt2 Unterabschnitt 2
FCA iibernimmt; und

die Ubertragende Gesellschaft ohne Li-
quidation gemiB §§ 305 Abs. 2, 20 Abs.
1 Nr. 2 UmwG und Kap. 16 Abschnitt 27
Unterabschnitt 2 FCA erlischt

(Verschmelzung zur Aufnahme).

Die Grenziiberschreitende Verschmelzung
wird gemiB §§ 305 Abs. 2, 20 UmwG und
Kapitel 16 Abschnitt 27 Unterabschnitt 2
FCA mit der Eintragung in das Handelsre-
gister der Ubernechmenden Gesellschaft
wirksam. Mit Wirksamwerden der Ver-
schmelzung gehen alle Vermdgenswerte
und Verbindlichkeiten im Wege der Ge-
samtrechtsnachfolge als Ganzes auf die
Ubernehmende Gesellschaft iiber. Gleich-
zeitig erlischt die Ubertragende Gesell-
schafft.

3.2

and all liabilities of the Transferring
Company as a whole by universal legal
succession (Gesamtrechtsnachfolge) in
accordance with Sec.305 para. 2,
Sec. 20 para. 1 no. 1 UmwG, and Ch. 16,
Sec. 2, Subsec. 2 of the FCA; and

the Transferring Company terminates
without liquidation pursuant to Sec. 305
para. 2, Sec. 20 para. 1 no. 2 UmwG and
Ch. 16, Sec. 27, Subsec. 2 of the FCA

(merger by absorption).

Pursuant to Sec. 305 para. 2, Sec. 20 UmwG
and Ch. 16, Sec. 27, Subsec. 2 of the FCA,
the Cross-Border Merger becomes effective
upon registration with the commercial
register (Handelsregister) of the Acquiring
Company. Upon the Cross-Border Merger
becoming effective, all assets and liabilities
of the Transferring Company will be
transferred as a whole by universal legal
succession (Gesamtrechtsnachfolge) to the
Acquiring Company. At the same time, the
Transferring Company will cease to exist.

Internal

3.2

kaikkien velkojen rajoittamattoman
omistusoikeuden  kokonaisuudessaan
yleisseuraantona (Gesamtrechts-

nachfolge) UmwG:n 305 §:n 2 momen-
tin, 20 §:n 1 momentin 1 kohdan ja OYL
16 luvun 2 §:n 2 momentin mukaisesti;

Ja

Sulautuva Yhtié purkautuu selvitysme-
nettelytti UmwG:n 305 §:n 2 momentin,
20 §:n 1 momentin 2 kohdan sekd OYL
16 luvun 27 §:n 2 momentin perusteella

(absorptiosulautuminen).

UmwG:n 305 §:n 2 momentin, 20 §:n seki
OYL 16 luvun 27 §:n 2 momentin perus-
teella Rajat Ylittivd Sulautuminen tulee
voimaan, kun se on rekisterdity Vastaanot-
tavan Yhtién kaupparekisteriin (Handelsre-
gister). Rajat Ylittdvé Sulautumisen tullessa
voimaan, kaikki Sulautuvan Yhti6n varat ja
velat siirtyvit kokonaisuudessaan yleisseu-
raantona (Gesamtrechtsnachfolge) Vastaan-
ottavalle Yhtidlle. Samanaikaisesti Sulau-
tuva Yhtit lakkaa olemasta.



33

Fiir die Grenziiberschreitende Verschmel-
zung ist folgender Zeitplan vorgesehen: Die
Eintragung der Grenziiberschreitenden Ver-
schmelzung soll nach Moglichkeit am
02. Januar 2026 oder schnellstméglich nach
diesem Tag erfolgen. Die Angabe des ge-
planten Eintragungsdatums ist eine Anfor-
derung des finnischen Rechts. Die Ubertra-
gende Gesellschaft beabsichtigt, im Zusam-
menhang mit der Anmeldung dieses Ver-
schmelzungsplans, spitestens aber inner-
halb eines (1) Monats nach Eintragung im
finnischen Handelsregister, die &ffentliche
Bekanntmachung an ihre Glaubiger gemiB
Kap. 16 Abschnitt 6 FCA zu beantragen.
Das finnische Patent- und Registeramt legt
das Datum der offentlichen Bekanntma-
chung von Amts wegen fest, nachdem die
Ubertragende Gesellschaft die &ffentliche
Bekanntmachung beantragt hat. Die Uber-
tragende Gesellschaft muss spitestens einen
(1) Monat vor dem Tag der 6ffentlichen Be-
kanntmachung schriftliche Mitteilungen
iiber die 6ffentliche Bekanntmachung an die
ihr bekannten Gliubiger senden. Die Vor-
stinde der Verschmelzenden Gesellschaften
beabsichtigen, iiber die Grenziiberschrei-
tende Verschmelzung vor dem geplanten

33

The following timeline is planned for the
Cross-Border Merger: The planned date for
the registration of the Cross-Border Merger
is 2 January 2026 or as soon as possible after
this date. The specification of the planned
registration date is a Finnish law
requirement. The Transferring Company
intends to apply for public notice to its
creditors in accordance with Ch. 16, Sec. 6
of the FCA in connection with the
registration of this Merger Plan, and in any
event within one (1) month from its
registration in the Finnish trade register. The
Finnish Patent and Registration Office shall
set the due date of the public notice on its
own motion subsequent to the Transferring
Company having applied for the public
notice. The Transferring Company shall
send written notifications of the public
notice to its known creditors no later than
one (1) month before the due date of the
public notice. The boards of directors of the
Merging Companies intend to resolve on the
Cross-Border Merger prior to the planned
date for the of the
implementation of the merger (i.e. prior to 2
January 2026), and in any event within four

registration

Internal
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Rajat Ylittdville Sulautumiselle on suunni-
teltu seuraava aikataulu: Rajat Ylittdvin Su-
lautumisen suunniteltu rekisterdintipivi on
2.1.2026 tai niin pian kuin mahdollista ti-
mién pdivamairin jilkeen. Suunnitellun re-
kisterdintipdivén ilmoittaminen on Suomen
lain mukainen vaatimus. Sulautuva Yhtis
aikoo hakea kuulutusta velkojilleen OYL 16
luvun 6 §:n mukaisesti timén Sulautumis-
suunnitelman rekisterdinnin yhteydessi ja
Jjoka tapauksessa yhden (1) kuukauden ku-
luessa sen rekistersinnistd Suomen kauppa-
rekisteriin. Patentti- ja rekisterihallitus aset-
taa kuulutuksen eréipdivin omasta aloittees-
taan sen jilkeen, kun Sulautuva Yhtis on ha-
kenut kuulutusta. Sulautuvan Yhtién on 1i-
hetettiivi kirjallinen ilmoitus kuulutuksesta
tiedossaan oleville velkojilleen viimeistiiin
kuukautta ennen kuulutuksen mairdpaivas.
Sulautumiseen Osallistuvien Yhtididen hal-
litukset aikovat pittsa Rajat Y littavistd Su-
lautumisesta ennen sulautumisen tiytin-
to6npanon rekisterdinnille suunniteltua pii-
vimidrdd (eli ennen 2.1.2026), ja joka ta-
pauksessa neljin (4) kuukauden kuluessa ti-
mén Sulautumissuunnitelman rekisterdin-
nistd Suomen kaupparekisteriin.
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3.5

3.6

Eintragungsdatum der Umsetzung der Ver-
schmelzung zu beschlieBen (d.h. vor dem
02. Januar 2026), in jedem Fall innerhalb
von vier (4) Monaten nach der Eintragung
dieses Verschmelzungsplans im finnischen
Handelsregister.

Eine Verschmelzungspriifung ist gemiB
§§ 311 Abs. 2,9 Abs. 2, 12 Abs. 3, 8 Abs. 3
S. 3 Nr. 1 a) UmwG nicht erforderlich, da
sich alle Anteile der Ubertragenden Gesell-
schaft in der Hand der Ubernehmenden Ge-
sellschaft befinden.

Der Bericht fiir Anteilsinhaber ist gemal
§§309 Abs.6 S.1, 8 Abs.3 S.3 Nr. 1 a)
UmwG nicht erforderlich, da sich alle An-
teile der Ubertragenden Gesellschaft in der
Hand der Ubernehmenden Gesellschaft be-
finden.

Ein Verschmelzungsbericht ist durch die
Ubertragende Gesellschaft gemiB Kap. 16
Abschnitt 22¢, Unterabschnitt 4 FCA nicht
zu erstellen, da die Grenziiberschreitende
Verschmelzung eine

34

3.5

3.6

(4) months from the registration of this
Merger Plan in the Finnish trade register.

Since the Acquiring Company holds all the
shares of the Transferring Company, the
Merger Report does not require an audit
procedure (Verschmelzungspriifung)
pursuant to Sec. 311 para. 2, Sec. 9 para. 2,
Sec. 12 para. 3, Sec. 8 para. 3 5.3 no. 1 a)
UmwG.

Since the Acquiring Company holds all the
shares of the Transferring Company, the
Merger Report does not have to include a
report for the sharcholders pursuant to
Sec. 309 para. 6, Sec. 8 para. 3 5.3 no. 1 a)
UmwG.

Since the Cross-Border Merger is a
subsidiary merger in accordance with Ch.
16, Sec. 2, Subsec. 2 of the FCA, the
Transferring Company is not obliged to

Internal
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3.5

3.6

Koska Vastaanottava Yhtié omistaa kaikki
Sulautuvan Yhtién osakkeet, Sulautumis-
selvitys ei edellyti UmwG:n 311 §:n 2 mo-
mentin, 9 §:n 2 momentin, 12 §:n 3 momen-
tin ja 8 §:n 3 momentin 3 kohdan 1 a) ala-
kohdan mukaista tarkastusprosessia (Ver-
schmelzungspriifung).

Koska Vastaanottava Yhtié omistaa kaikki
Sulautuvan Yhtion osakkeet, Sulautumis-
selvitykseen ei tarvitse siséllyttid UmwG:n
309 §:n 6 momentin ja 8 §:n 3 momentin 3
kohdan 1 a) alakohdan mukaista selvitysté
osakkeenomistajille.

Koska Rajat Ylittdvé Sulautuminen on OYL
16 luvun 2 §:n 2 momentin mukainen tytar-
yhtiésulautuminen, OYL 16 luvun 22c §:n 4
momentin mukaisesti Sulautuva Yhtio ei ole
velvollinen laatimaan hallituksen selvitysti.

12



Konzernverschmelzung nach Kap. 16 Ab-
schnitt 2 Unterabschnitt 2 FCA darstellt.

VERSCHMELZUNGSSTICHTAG

Die Ubertragung der Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten der Ubertragenden Ge-
sellschaft auf die Ubernehmende Gesell-
schaft erfolgt gemdB Kap. 16 Abschnitt
27 Unterabschnitt 2 FCA im Innenverhilt-
nis zwischen den Verschmelzenden Gesell-
schaften mit Wirkung zum Tag der Eintra-
gung der Verschmelzung im Handelsregis-
ter der Ubernehmenden Gesellschaft ("Ver-
schmelzungsstichtag"). Ab dem Ver-
schmelzungsstichtag tritt die Uberneh-
mende Gesellschaft in alle Rechte, MaBnah-
men, Verpflichtungen und Verbindlichkei-
ten des Ubertragenden Rechtstréigers an des-
sen Stelle ein. Die Verschmelzenden Gesell-
schaften sind sich darin einig, dass von die-
sem Zeitpunkt an simtliche Handlungen
und Geschifte der Ubertragenden Gesell-
schaft unter dem Gesichtspunkt der Rech-
nungslegung als fiir Rechnung der Uberneh-
menden Gesellschaft vorgenommen gelten.

prepare a Merger Report pursuant to Ch. 16,
Sec. 22c, Subsec. 4 of the FCA.

MERGER EFFECTIVE DATE

In accordance with Ch. 16, Sec. 27, Subsec.
2 of the FCA, the transfer of the assets and
liabilities of the Transferring Company to
the Acquiring Company shall take place in
the internal relationship between the Merg-
ing Companies with effect as of the date of
the registration of the Merger with the com-
mercial register of the Acquiring Company
("Merger Effective Date" -
Verschmelzungsstichtag). From the Merger
Effective Date on, the Acquiring Company
will subrogate in all rights, measures, obli-
gations and liabilities of the Transferring
Company instead of the latter. The Merging
Companies agree that from this date for ac-
counting purposes any and all actions or
transactions of the Transferring Company
will be considered as being those of the Ac-
quiring Company.

Internal

SULAUTUMISEN TAYTANTOONPA-
NOPAIVA

Sulautuvan Yhtion varojen ja velkojen siirto
Vastaanottavalle Yhtiélle toteutuu Sulautu-
miseen Osallistuvien Yhtididen vilisessi
suhteessa OYL 16 luvun 27 §:n 2 momentin
mukaisesti, kun Sulautuminen on rekiste-
roity Vastaanottavan Yhtién kaupparekiste-
riin ("Sulautumisen
TaytintéGnpanopiivi" - Ver-
schmelzungsstichtag). Sulautumisen Tiy-
tant6Onpanopdivistd alkaen Vastaanotta-
valle Yhtiolle siirtyvit kaikki Sulautuvan
Yhtion oikeudet, toimenpiteet, velvoitteet ja
vastuut Sulautuvan Yhtion sijasta. Sulautu-
miseen Osallistuvat Yhtist sopivat, etti tisti
paivistd alkaen kaikki Sulautuvan Yhtion
toimet ja liiketoimet katsotaan kirjanpidossa
Vastaanottavan Yhtion toimiksi.



BILANZSTICHTAG

Der Stichtag der Bilanzen, die die Ubertra-
gende Gesellschaft und die Ubernehmende
Gesellschaft zur Festlegung der Bedingun-
gen der Grenziiberschreitenden Verschmel-
zung verwenden, ist jeweils der 31. Dezem-
ber 2024 (§ 307 Abs. 2 Nr. 12 UmwG und
Kap. 16  Abschnitt22  Unterabschnitt 2
Abs. 7 FCA). Der Jahresabschluss der Uber-
nehmenden Gesellschaft ist nach den Vor-
schriften des deutschen Handelsgesetzbuchs
(HGB) erstellt worden. Der Jahresabschluss
der Ubertragenden Gesellschaft ist nach den
finnischen Rechnungslegungsstandards
(FAS) erstellt worden.

Die Ubernehmende Gesellschaft wird die
im Rahmen der Grenziiberschreitenden
Verschmelzung iibertragenen Vermdogens-
werte und Verbindlichkeiten erstmals in ih-
rer Handelsbilanz zum 31. Dezember 2026
ausweisen.

BALANCE SHEET DATE

The date of the financial statements of the
Transferring Company and of the Acquiring
Company to determine the conditions of the
Cross-Border Merger is 31 December 2024
(Sec. 307 para. 2 no. 12 UmwG and Ch. 16,
Sec. 22, Subsec. 2, para. 7 of the FCA). The
financial statement of the Acquiring Com-
pany has been prepared in accordance with
German accounting principles under the
German Commercial Code (HGB). The fi-
nancial statement of the Transferring Com-
pany has been prepared in accordance with
Finnish Accounting Standards (FAS).

The Acquiring Company will record the as-
sets and liabilities which are transferred by
way of the Cross-Border Merger for the first
time in its trade balance sheet (Handels-
bilanz) as of 31 December 2026.

Internal

S.

TILINPAATOSPAIVA

Sulautuvan Yhtion ja Vastaanottavan Yh-
tion tilinpd#tosten pdiva Rajat Ylittdvin Su-
lautumisen ehtojen médrittimiseksi on
31.12.2024 (UmwG:n 307 §:n 2 momentin
12 kohta ja OYL 16 luvun 22 §:n 2 momen-
tin 7 kohta). Vastaanottavan Yhtion tilin-
piités on laadittu Saksan kauppakaaren
(HGB) mukaisten saksalaisten kirjanpitope-
riaatteiden mukaisesti. Sulautuvan Yhtion
tilinpiitds on laadittu Suomen lain kirjanpi-
tosainnosten (FAS) mukaisesti.

Vastaanottava Yhtié kirjaa Rajat Ylittdvin
Sulautumisen yhteydessé siirtyvit varat ja
velat ensimmadisen kerran taseeseensa (Han-
delsbilanz) 31.12.2026.



7.1

FREMDFINANZIERUNGEN

Die Verschmelzenden Gesellschaften haben
keine Fremdfinanzierungen gemiB Kap. 12
Abschnitt 1 FCA aufgenommen.

BEWERTUNG DES AKTIV- UND
PASSIVVERMOGENS

Die Handelsbilanz der Vermégenswerte,
der Verbindlichkeiten und des Eigenkapi-
tals der Ubertragenden Gesellschaft per
31. Dezember 2024 ist diesem Verschmel-
zungsplan als Anlage 7.1 beigefiigt. Die
iibergehenden Vermdgensgegenstinde sol-
len — soweit rechtlich méglich — nach dem
Grundsatz der Bilanzkontinuitdt zu Buch-
werten auf die Ubernehmende Gesellschaft
iibergehen; die Bewertung wird in Uberein-
stimmung mit den Regelungen des FAA,
anderen Vorschriften und Regelungen, die
Auswirkungen auf die Erstellung von Jah-
resabschliissen haben, sowie in Uberein-
stimmung mit den Grundsitzen ordnungs-
gemaBer Buchfiihrung durchgefiihrt.

7.1

ACCOUNT OF THE CAPITAL LOANS

The Merging Companies do not have any
capital loans as defined in Ch. 12, Sec. 1 of
the FCA.

VALUATION OF ASSETS AND
LIABILITIES

A trade balance sheet on the Transferring
Company's assets, liabilities and equity per
31 December 2024 is attached as
Exhibit 7.1 to this Merger Plan. To the
extent legally possible, the assets shall be
valued at their book values by the Acquiring
Company in accordance with the
consistency principle, and the value
assessment is to be made in accordance with
the provisions of the FAA, other provisions
and regulations affecting the preparation of
annual accounts and in accordance with
generally accepted accounting principles.

Internal

7.1

SELVITYS PAAOMALAINOISTA

Sulautuvilla Yhtisill4 ei ole OYL 12 luvun
1 §:ssd tarkoitettuja padomalainoja.

VAROJEN JA VELKOJEN
ARVOSTUS

Sulautuvan Yhti6n varoja, velkoja ja omaa
pdiiomaa 31.12.2024 kuvaava tase on timin
Sulautumissuunnitelman Liitteen 7.1.
Vastaanottavan Yhtién on arvostettava va-
rat Kirjanpitoarvoihinsa siini méérin kuin se
on laillisesti mahdollista jatkuvuusperiaat-
teen mukaisesti, ja arvonmaéiritys on tehtivi
KPL:n sd@nnosten, muiden tilinpéitoksen
laatimiseen vaikuttavien sddnndsten ja maa-
ridysten sekd yleisesti hyviksyttyjen tilin-
péatdsperiaatteiden mukaisesti.



7.2

GemiB der Handelsbilanz der Ubertragen-
den Gesellschaft zum 31. Dezember 2024
(Anlage 7.1), betrug das Vermogen der
Ubertragenden Gesellschaft
EUR 2.532.943,81, die Verbindlichkeiten
EUR 538.649,11 und das Eigenkapital
EUR 1.994.294,70. Die Vermogenswerte
und Verbindlichkeiten der Ubertragenden
Gesellschaft wurden in Ubereinstimmung
mit dem FAA bestimmt und bewertet.

Am Unterzeichnungstag des Verschmel-
zungsplans betrigt das Grundkapital der
Ubernehmenden Gesellschaft
EUR 60.075.000,00 und das Stammbkapital
der Ubertragenden Gesellschaft
EUR 9.380,00. Das Grundkapital der Uber-
nehmenden Gesellschaft wird im Rahmen
der Grenziiberschreitenden Verschmelzung
nicht erhéht.

Die endgiiltigen Auswirkungen der Grenz-
iiberschreitenden Verschmelzung auf die
Handelsbilanz der Ubernehmenden Gesell-
schaft werden auf der Grundlage der Han-
delsbilanz der Ubertragenden Gesellschaft

12

According to the trade balance sheet of the
Transferring Company as per 31 December
2024 (Exhibit 7.1), the assets of the Trans-
ferring Company were EUR 2,532,943.81,
liabilities EUR 538,649.11, and equity
EUR 1,994,294.70. The assets and liabili-
ties of the Transferring Company have been
recorded and valued in accordance with the
FAA.

As per signing of the Merger Plan, the share
capital of the Acquiring Company is
EUR 60,075,000.00 and the share capital of
the Transferring Company is
EUR 9,380.00. The share capital of the Ac-
quiring Company will not be increased as
result of the Cross-Border Merger.

The ultimate effect of the Cross-Border
Merger on the trade balance sheet of the
Acquiring Company shall be determined on
the basis of the final trade balance sheet of
the Transferring Company prepared as of

Internal

7.2

Sulautuvan Yhtion 31.12.2024 piivityn ta-
seen (Liite 7.1) mukaan Sulautuvan Yhtitn
varat olivat 2.532.943,81 euroa,
538.649,11 eurca ja oma pilioma
1.994.294,70 euroa. Sulautuvan Yhtitn va-
rat ja velat on kirjattu ja arvostettu KPL:n
mukaisesti.

velat

Sulautumissuunnitelman  allekirjoitushet-
kelld Vastaanottavan Yhtion osakepddoma
on 60.075.000,00 euroa ja Sulautuvan Yh-
tién osakepidoma 9.380,00 euroa. Vastaan-
ottavan Yhtién osakepidomaa ei koroteta
Rajat Ylittdvin Sulautumisen seurauksena.

Rajat Ylittdvin Sulautumisen lopullinen
vaikutus Vastaanottavan Yhtion taseeseen
médritetdsin  Sulautumisen Téytdnt66npa-
nopdiviille laaditun Sulautuvan Yhtién lo-
pullisen taseen perusteella (lopputilitys).



7.3

8.1

zum Verschmelzungsstichtag (Verschmel-
zungsschlussbilanz) ermittelt.

Die Ubernahme des Vermogens der Uber-
tragenden Gesellschaft durch die Uberneh-
mende Gesellschaft nach deutschem Steuer-
recht erfolgt mit Ablauf des Stichtags der
Verschmelzungsschlussbilanz. Dies ist nach
den Regelungen des finnischen Rechts der
Tag der Eintragung der Verschmelzung im
deutschen Handelsregister.

SICHERHEITEN FUR GLAUBIGER

Die Glaubiger der Ubertragenden Gesell-
schaft, deren Forderungen vor der Anmel-
dung dieses Verschmelzungsplans entstan-
den sind, haben das Recht, der grenziiber-
schreitenden Verschmelzung gemiB Kap.
16 § 24 und § 6 FCA zu widersprechen. Die
Ubertragende Gesellschaft beantragt beim
finnischen Patent- und Registeramt eine 6f-
fentliche Bekanntmachung an die Gliubi-
ger, wonach die Gliubiger der Ubertragen-
den Gesellschaft verpflichtet sind, ihre Ab-
sicht, von ihrem Widerspruchsrecht Ge-
brauch zu machen, spiitestens bis zu dem in

7.3

8.1

the Merger Effective Date (final merger
accounts).

The Acquiring Company takes over the
assets of the Transferring Company under
German Tax law with effect as of the date
of the final merger accounts. According to
Finnish law, this is the date on which the
merger is entered in the German commercial
register.

SECURITIES FOR CREDITORS

The creditors of the Transferring Company
whose receivables have arisen before the
registration of this Merger Plan have the
right to object to the Cross-Border Merger
in accordance with Ch. 16, Sec. 24 and 6 of
the FCA. The Transferring Company shall
apply from the Finnish Patent and
Registration Office for public notice to
creditors pursuant to which the creditors of
the Transferring Company are required to
declare their intent to use their right object
to the merger to the Finnish Patent and
Registration Office no later than on the due

Internal

7.3

8.1

Vastaanottava Yhti$ saa haltuunsa Sulautu-
van Yhtion omaisuuden Saksan verolain-
sdddannon mukaisesti lopputilityksen pii-
vimadrastd alkaen. Suomen lainsaidénnsn
mukaisesti timd on se pdivmairi, jolloin
sulautuminen merkité4in Saksan kauppare-
kisteriin.

VELKOJIEN VAKUUDET

Sulautuvan Yhtién velkojilla, joiden saata-
vat ovat syntyneet ennen timén Sulautumis-
suunnitelman rekisterdintiéi, on oikeus vas-
tustaa Rajat Ylittavda Sulautumista OYL 16
luvun 24 ja 6 §:n nojalla. Sulautuva Yhtis
hakee Patentti- ja rekisterihallitukselta kuu-
lutusta velkojille, jonka mukaisesti Sulautu-
van Yhtion velkojien on ilmoitettava Pa-
tentti- ja rekisterihallitukselle viimeistiin
kuulutuksessa velkojille sdsidettynd miiri-
pdivdnd aikomuksestaan kiyttid oikeuttaan
vastustaa sulautumista. Velkojalla, jonka
saatava voidaan perid verojen ja maksujen

1)



der offentlichen Bekanntmachung an die
Gléubiger genannten Zeitpunkt beim finni-
schen Patent- und Registeramt anzumelden.
Ein Gldubiger, dessen Forderung ohne ein
Urteil oder eine Entscheidung im Sinne des
finnischen Gesetzes iiber die Eintreibung
von Steuern und Offentlichen Abgaben
durch VollstreckungsmafBnahmen
(367/1961, in der jeweils geltenden Fas-
sung) beigetrieben werden kann und dessen
Forderung spitestens bis zum Ablauf des
oben genannten maBgeblichen Datums ent-
standen ist, hat ebenfalls ein Widerspruchs-
recht gegen die grenziiberschreitende Ver-
schmelzung.

Spitestens einen (1) Monat vor dem Tag der
offentlichen Bekanntmachung iibermittelt
die Ubertragende Gesellschaft gemil
Kap. 16 Abschnitte24 und 7 FCA eine
schriftliche Mitteilung der 6ffentlichen Mit-
teilung an die ihr bekannten Glaubiger, de-
ren Forderungen vor der Anmeldung dieses
Verschmelzungsplans entstanden sind, und
die nicht vor dem geplanten Anmeldedatum
der Umsetzung der Grenziiberschreitenden
Verschmelzung beglichen werden sollen.

date provided in the public notice to
creditors. A creditor whose receivable may
be collected without a judgment or decision
being required, as provided in the Finnish
Act on the Enforcement of Taxes and Public
Charges (706/2007, as amended), and
whose receivable has arisen no later than on
the due date referred to above has likewise a
right to object to the Cross-Border Merger.

No later than one (1) month before the due
date of the public notice, the Transferring
Company shall send a written notification in
accordance with Ch. 16, Sec. 24 and 7 of the
FCA of the public notice to its known cred-
itors whose receivables have arisen before
the registration of this Merger Plan in the
Finnish trade register and which shall not be
settled prior to the planned registration date
of the implementation of the Cross-Border
Merger.

Internal

taytdntdonpanosta annetussa laissa
(706/2007, muutoksineen) tarkoitetulla ta-
valla ilman tuomiota tai piitostd ja jonka
saatava on syntynyt viimeistii4in edelld mai-
nittuna méaripéivénd, on niin ikdédn oikeus
vastustaa Rajat Ylittdvid Sulautumista.

Sulautuva Yhtid toimittaa viimeistd4n kuu-
kautta ennen Kkuulutuksen madrapdivaa
OYL 16 luvun 24 §:n ja 7 §:n mukaisen kir-
jallisen ilmoituksen sellaisille tunnetuille
velkojilleen, joiden saatava on syntynyt en-
nen timén Sulautumissuunnitelman rekiste-
réintid Suomen kaupparekisteriin ja joita ei
makseta ennen Rajat Ylittdvan Sulautumi-
sen tdytintoonpanon suunniteltua rekiste-
rointipdivéi.

18



8.2

Widerspricht ein Glédubiger der Ubertragen-
den Gesellschaft der Grenziiberschreitenden
Verschmelzung gemdB Kap. 16  Ab-
schnitt 26 und 15 FCA, wird die Grenziiber-
schreitende Verschmelzung hinfillig, es sei
denn, die Ubertragende Gesellschaft weist
nach, dass sie eine Klage erhoben hat, um
durch ein Gericht bestitigen zu lassen, dass
der Gldubiger die Zahlung oder die vollstin-
dige Sicherheit fiir die Forderung erhalten
hat, oder wenn die Ubertragende Gesell-
schaft und dieser Gléubiger gemeinsam ei-
nen Antrag auf Aussetzung des Verfahrens
stellen.

Die Ubernehmende Gesellschaft ist gegen-
tiber den Gladubigern der Verschmelzenden
Gesellschaften nach MaBgabe von § 307
Abs. 2 Nr. 14 UmwG zur Stellung von Si-
cherheiten verpflichtet. Den Gliubigern der
Ubernehmenden Gesellschaft ist gemiB
§§ 305 Abs. 2, 22 UmwG, wenn sie binnen
sechs (6) Monaten nach der Bekanntma-
chung der Eintragung der Verschmelzung
durch die Gesellschaft, deren Gliubiger sie
sind, ihren Anspruch nach Grund und Héhe
schriftlich anmelden, Sicherheit zu leisten,
soweit sie nicht Befriedigung verlangen

8.2

In the event a creditor of the Transferring
Company objects to the Cross-Border Mer-
ger, the Cross-Border Merger shall lapse in
accordance with Ch. 16, Sec. 26 and 15 of
the FCA, unless the Transferring Company
shows that it has brought an action in order
to have a court affirm that the creditor has
received payment or full security for the re-
ceivable, or if the Transferring Company
and such creditor together request that the
proceedings be suspended.

The Acquiring Company is obliged to
provide creditors of the Merging Companies
securities in accordance with Sec. 307 para.
2 no. 14 UmwG. Pursuant to Sec. 305 para.
2, 22 UmwG, the creditors of the Acquiring
Company shall be provided with security if
they file their claims in writing stating the
reason and the amount within six (6) months
of the announcement of the entry of the
Merger by the company whose creditors
they are, if they are unable to demand
satisfaction. However, the creditors shall
only have this right if they can credibly

Internal

8.2

Jos Sulautuvan Yhtién velkoja vastustaa
Rajat Ylittavid Sulautumista, Rajat Ylittéva
Sulautuminen raukeaa OYL 16 luvun 26 ja
15 §:n mukaisesti, ellei Sulautuva Yhtic
osoita panneensa vireille kannetta sen vah-
vistamiseksi, ettd velkoja on saanut maksun
tai tdyden vakuuden saatavastaan, taikka ell-
eivit Sulautuva Yhtio ja vastustava velkoja
yhdessd pyydi asian kasittelyn keskeytta-
misti.

Vastaanottava Yhtiélld on velvollisuus an-
taa vakuuksia Sulautumiseen Osallistuvien
Yhtisiden velkojille UmwG:n 307 §:n 2 mo-
mentin 14 kohdan nojalla. UmwG:n 305 §:n
2 momentin 22 kohdan nojalla Vastaanotta-
van Yhtion velkojille on annettava vakuus,
mikdli ne ilmoittavat saatavansa kirjalli-
sesti, esittden perusteen ja midrin, kuuden
(6) kuukauden kuluessa siitd, kun yhtis,
Jjonka velkojia ne ovat, on ilmoittanut Sulau-
tumisesta, jos ne eivdt voi vaatia hyvitysti.
Velkojilla on kuitenkin timi oikeus vain,
Jos ne voivat uskottavasti niyttii toteen,



konnen. Dieses Recht steht den Gldubigern
jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft machen,
dass durch die Verschmelzung die Erfiillung
ihrer Forderung gefihrdet wird. Die Glaubi-
ger sind in der Bekanntmachung der jewei-
ligen Eintragung auf dieses Recht hinzuwei-
sen. Das Recht, Sicherheitsleistung zu ver-
langen, steht den Glaubigern nicht zu, die
im Falle der Insolvenz ein Recht auf vor-
zugsweise Befriedigung aus einer De-
ckungsmasse haben, die nach gesetzlicher
Vorschrift zu ihrem Schutz errichtet und
staatlich iiberwacht ist.

SCHWEBENDE KREDITSICHERHEI-
TEN

Es bestehen keine eingetragenen schwe-
bende Kreditsicherheiten (floating charges)
gemiB dem finnischen Gesetz iiber schwe-
bende Kreditsicherheiten (634/1984 in der
jeweils giiltigen Fassung), die sich auf die
Vermégenswerte der Ubertragenden Gesell-
schaft beziehen.

demonstrate that the fulfilment of their
claim is jeopardised by the Merger. The
creditors shall be informed of this right in
the announcement of the respective entry.
The creditors shall not have the right to
demand security if they, in the event of
insolvency, have a right to preferential
satisfaction from a cover pool established
and state-supervised for their protection by
law.

FLOATING CHARGES

There are no registered floating charges in
existence as regulated under the Finnish Act
on Floating Charges (634/1984, as
amended) pertaining to the assets of the
Transferring Company.

Internal

ettd Sulautuminen vaarantaa heidén saata-
viensa tdyttimisen. Velkojille ilmoitetaan
tiistd oikeudesta asianmukaisen ilmoituksen
yhteydessa. Velkojilla ei ole oikeutta vaatia
vakuutta, jos heilld on maksukyvyttomyys-
tilanteessa oikeus etuoikeutettuun saami-
seen lakisaiteisesti heiddn suojakseen pe-
rustetusta ja valtion valvonnassa olevasta
vakuuspoolista.

YRITYSKIINNITYKSET

Sulautuvan Yhtién varoihin ei kohdistu
Suomen  yrityskiinnityslain  (634/1984,
muutoksineen) mukaisia  rekisterdityjd
yrityskiinnityksié.



10.

GEGENLEISTUNG DER VER-
SCHMELZUNG, ANTEILSGEWAH-
RUNG, UMTAUSCHVERHALTNIS,
GEWINNBERECHTIGUNG,
BARABFINDUNG

Da die Ubernehmende Gesellschaft alle An-
teile an der Ubertragenden Gesellschaft hilt
und die Grenziiberschreitende Verschmel-
zung eine Konzernverschmelzung nach
Kap. 16 Abschnitt 2 Unterabschnitt 2 FCA
ist, sind gemaB § 307 Abs.3 Nr. 1| UmwG
die Angaben zum Aktientausch und zur
Barabfindung (§ 307 Abs. 2 Nr. 2, 3, 5 und
13 UmwG) iiber das Umtauschverhiiltnis
der Aktien, die Einzelheiten der Aktieniiber-
tragung, den Zeitpunkt der Beteiligung der
Aktien am Gewinn und die Einzelheiten der
Barabfindung) sowie die Informationen ge-
médB Kap. 6 Abschnitt 3 Unterabschnitt 2
Abs. 4 bis 8 und 10 FCA nicht erforderlich.

10.

MERGER CONSIDERATION,
GRANTING OF SHARES,
EXCHANGE RATIO, ENTITLEMENT
TO PROFITS, CASH
COMPENSATION

As the Acquiring Company holds all shares
in the Transferring Company and the Cross-
Border Merger is regarded as a subsidiary
merger under Ch. 16, Sec. 2, Subsec. 2 of
the FCA, pursuant to Sec. 307 para. 3 no. 1
UmwG the information regarding the ex-
change of shares and the cash compensation
(Sec. 307 para. 2 nos.2, 3, 5, 13 UmwG)
concerning the ratio of the exchange of
shares, the details of the transfer of shares,
the date of participation of the shares in the
profits and the details of cash compensation)
as well as the information required in Ch.
16, Sec. 3, Subsec. 2, para. 4-8 and 10 of the
FCA is not required.

Internal

10.

SULAUTUMISVASTIKE,
OSAKKEIDEN MYONTAMINEN,
VAIHTOSUHDE, OIKEUS
VOITTOON, KATEISKORVAUKSET

Koska Vastaanottava Yhtié omistaa kaikki
Sulautuvan Yhtitn osakkeet ja Rajat Ylitta-
vdd Sulautumista pidetiizin OYL 16 luvun 2
§:n 2 momentin mukaisena tytiryhtiosulau-
tumisena, UmwG:n 307 §:n 3 momentin 1
kohdan nojalla ei vaadita tietoja osakkeiden
vaihdosta ja kiteiskorvauksesta (UmwG:n
307 §:n 2 momentin 2, 3, 5, 13 kohdat) kos-
kien osakkeiden vaihtosuhdetta, osakkeiden
luovutuksen yksityiskohtia, osakkeiden voi-
tonjako-oikeuden alkamispiivid ja kiteis-
korvauksen yksityiskohtia eiki OYL 16 lu-
vun 3 §:n 2 momentin 4-8 ja 10 kohdissa tar-
koitettuja tietoja.



11.

11.2

SONDERRECHTE UND SONDER-
VORTEILE

Die Ubernehmende Gesellschaft hat
20.025.000 stimmrechtslose Vorzugsaktien
ausgegeben. Mit Ausnahme der vorgenann-
ten stimmrechtslosen Vorzugsaktien gibt es
keine Aktionire der Ubernehmenden Ge-
sellschaft, die Sonderrechte im Sinne des
§ 307 Abs. 2 Nr. 7 UmwG genieBen. Son-
derrechte im Zuge oder im Zusammenhang
mit der Grenziiberschreitenden Verschmel-
zung werden Aktioniren der Ubernehmen-
den Gesellschaft nicht gewihrt.

Die Verschmelzenden Gesellschaften ge-
wihren dem Wirtschaftspriifer der Ubertra-
genden Gesellschaft oder den Mitgliedern
der Verwaltungs-, Leitungs-, Aufsichts-
oder Kontrollorgane der Verschmelzenden
Gesellschaften keine besonderen Vorteile
im Sinne des § 307 Abs. 2 Nr. 8 UmwG und
Kap. 16  Abschnitt3  Unterabschnitt 2
Abs. 14 FCA.

11.

11.1

11.2

SPECIAL RIGHTS AND SPECIAL
PRIVILEGES

The Acquiring Company has issued
20,025,000 non-voting preference stocks
(stimmrechtslose Vorzugsaktien). With the
exception of the aforementioned non-voting
preference stocks, there are no shareholders
of the Acquiring Company enjoying special
privileges (Sonderrechte) in the meaning of
Sec.307 para.2 no7 UmwG. No
shareholders of the Acquiring Company are
granted special privileges in the course of or
in connection with the Cross-Border
Merger.

The Merging Companies do not grant any
special advantages in the meaning of Sec.
307 para. 2 no. 8 UmwG and Ch. 16, Sec. 3,
Subsec. 2, para. 14 of the FCA to the auditor
of the Transferring Company or the
members of the administrative,
management, supervisory, or controlling
bodies of the Merging Companies.

Internal

11.

11.1

11.2

ERITYISET OIKEUDET JA EDUT

Vastaanottava Yhtio on laskenut liikkee-
seen 20.025.000 etuoikeudellista #inioi-
keudetonta osaketta (stimmrechtslose Vor-
zugsaktien). Edelld mainittuja etuoikeutet-
tuja ddnioikeudettomia osakkeita lukuun ot-
tamatta Vastaanottavan Yhtion osakkeen-
omistajilla ei ole UmwG:n 307 §:n 2 mo-
mentin 7 kohdan mukaisia erityisid etuja
(Sonderrechte). Vastaanottavan Yhtion
osakkeenomistajille ei myonnetd erityisid
oikeuksia Rajat Ylittdvéin Sulautumisen ai-
kana tai sen yhteydessa.

Sulautumiseen Osallistuvat Yhtiot eivit
my®onnd Sulautuvan Yhtion tilintarkastajalle
tai Sulautumiseen Osallistuvien Yhtididen
hallinto-, johto-, valvonta- tai tarkkailuelin-
ten jisenille UmwG:n 307 §:n 2 momentin
8 kohdan ja OYL 16 luvun 3 §:n 2 momen-
tin 14 kohdan mukaisia erityisii etuja.
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12.

12.1

12.2

13.

13.1

SATZUNG DER UBERNEHMENDEN
GESELLSCHAFT

Die Satzung der Ubernehmenden Gesell-
schaft in ihrer giiltigen Fassung ist als An-
lage 12.1 beigefiigt; Anlage 12.1 ist integra-
ler Bestandteil dieses Verschmelzungspla-
nes. Im Rahmen der Grenziiberschreitenden
Verschmelzung wurden bzw. werden keine
Anderungen an der Satzung der Uberneh-
menden Gesellschaft vorgenommen.

Des Weiteren ist in Ubereinstimmung mit
Kap. 16 ~ Abschnitt 22  Unterabschnitt 2
Abs.3 FCA die Griindungsurkunde der
Ubernehmenden  Gesellschaft als  An-

lage 12.2 beigefiigt.

VORAUSSICHTLICHE AUSWIRKUN-
GEN DER GRENZUBERSCHREITEN-
DEN VERSCHMELZUNG AUF DIE
BESCHAFTIGUNG

Die Ubernehmende Gesellschaft hat zum
25. April 2025 256 Arbeitnehmer in

12.

12.1

12.2

13.

13.1

ARTICLES OF ASSOCIATION AND
MEMORANDUM OF ASSOCIATION
OF ACQUIRING COMPANY

The articles of association of the Acquiring
Company in their current version are
attached hereto as Exhibit 12.1;
Exhibit 12.1 is an integral part of this
Merger Plan. No amendments have or will
be made to the articles of association of the
Acquiring Company in the course of the
Cross-Border Merger.

In addition, the memorandum of association
of the Acquiring Company is attached
hereto as Exhibit 12.2 to comply with Ch.
16, Sec. 22, Subsec. 2, para. 3 of the FCA.

ANTICIPATED EFFECTS OF THE
CROSS-BORDER MERGER ON
EMPLOYMENT

The Acquiring Company has 256
employees as of 25 April 2025 in Germany

Internal

12.

12.1

12.2

13.

13.1

VASTAANOTTAVAN YHTION
YHTIOJARJESTYS JA
PERUSTAMISSOPIMUS

Vastaanottavan Yhtion yhtisjirjestys sen
nykyisessid muodossa on timén Sulautumis-
suunnitelman Liitteenii 12.1; Liite 12.1 on
erottamaton osa titd Sulautumissuunnitel-
maa. Vastaanottavan Yhtion yhti6jarjestyk-
seen ei ole tehty eiki tehdd muutoksia Rajat
Ylittdvdn Sulautumisen yhteydessi.

Lisdksi Vastaanottavan Yhtion perustamis-
sopimus on liitetty timin Sulautumissuun-
nitelman Liitteeksi 12.2 OYL 16 luvun 22
§:n 2 momentin 3. kohdan mukaisesti.

RAJAT YLITTAVAN
SULAUTUMISEN ODOTETUT
TYOLLISYYSVAIKUTUKSET

Vastaanottavalla Yhti6lld on 256 tyonteki-
Jjad Saksassa ja 96 tyontekijia ulkomaisissa
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13.2

13.3

13.3.1

13.3.2

Deutschland und 96 Arbeitnehmer in aus-
lindischen Niederlassungen. Sie hat einen
Betriebsrat.

Die Ubertragende Gesellschaft hat zum 25.
April 2025 14 Arbeitnehmer. Sie hat keinen
Betriebsrat.

Erwartete Auswirkungen auf die Arbeitneh-
mer der Ubertragenden Gesellschaft

Die Arbeitsverhiltnisse der Ubertragen-
den Gesellschaft gehen mit Wirksam-
werden der Grenziiberschreitenden Ver-
schmelzung im Rahmen der Gesamt-
rechtsnachfolge mit allen Rechten und
Pflichten kraft Gesetzes auf die Uber-
nehmende Gesellschaft iiber. Insbeson-
dere werden die Dienstjahre bei der
Ubertragenden Gesellschaft kraft Geset-
zes von der Ubernehmenden Gesell-
schaft anerkannt.

Die Betriebsrentenanwartschaften der
aktiven Arbeitnehmer sowie die Be-
triebsrentenanwartschaften und Renten-
Arbeitnehmer

anspriiche ehemaliger

13.2

133

13.3.1

13.3.2

and 96 employees in foreign branch offices.
It has a works council (Betriebsrat).

The Transferring Company has 14
employees as of 25 April 2025. There is no
works council (Befriebsrat) established.

Anticipated effects on the employees of the
Transferring Company

Upon entry into force of the Cross-
Border Merger, any
employment relationships with the
Transferring Company  shall  be
transferred to the Acquiring Company
with all rights and obligations by virtue
of law within the framework of universal
legal succession
(Gesamtrechtsnachfolge). In particular,
the years of service with the Transferring
Company will be recognised by the
Acquiring Company by law.

existing

Pension  expectancies of  active
employees  as as
expectancies and pension entitlements of

former employees shall be transferred to

well pension

Internal

132

133

13.3.1

133.2

sivuliikkeissiddn per 25.4.2025. Vastaanot-
tavalla Yhtiolld on tySpaikkaneuvosto (Bet-
riebsrat).

Sulautuvalla Yhti6lld on 14 tyontekijaé per
25.4.2025. Tydpaikkaneuvostoa (Betriebs-
rat) ei ole perustettu.

Ennakoidut vaikutukset Sulautuvan Yhtion
ty6ntekijéihin

Rajat Ylittéivéin Sulautumisen tultua voi-
maan kaikki Sulautuvan Yhtion ole-
massa olevat tySsuhteet siirtyvit lain no-
jalla Vastaanottavalle Yhtitlle kaikkine
oikeuksineen ja  velvollisuuksineen
yleisseuraantona (Gesamtrechts-
nachfolge). Vastaanottava Yhtio tulee
lain nojalla erityisesti huomioimaan pal-
velusvuodet Sulautuvassa Y htiossé.

Ty®6ssi olevien tydntekijoiden eldkeodo-
tukset sekd entisten tyontekijoiden eld-
keodotukset ja eldkeoikeudet siirretdiin
Vastaanottavalla Yhtiolle
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13.33

13.34

13.3.5

gehen im Wege der Gesamtrechtsnach-
folge auf die Ubernehmende Gesell-
schaft als Ganzes iiber.

Der Geschiiftsbetrieb der Ubertragenden
Gesellschaft bleibt als solcher bestehen;
er wird von der finnischen Niederlassung
der Ubernehmenden Gesellschaft als
rechtlich unselbstiindige, aber strukturell
selbstindige Organisationseinheit wei-
tergefiihrt werden. Ungeachtet der Tatsa-
che, dass die Ubernehmende Gesell-
schaft in einem deutschen Handelsregis-
ter eingetragen ist und in Leipzig ihren
Sitz hat, unterliegen die Arbeitsverhilt-
nisse der Arbeitnechmer der Ubertragen-
den Gesellschaft weiterhin finnischem
Recht.

Es ist kein Personalabbau infolge der
Grenziiberschreitenden Verschmelzung
geplant.

Allgemeine Anderungen der Arbeitsbe-
dingungen sind nur insoweit geplant, als
durch die Grenziiberschreitende Ver-
schmelzung unvermeidliche Anderun-
gen an den Schnittstellen zwischen den

13.33

13.34

13.3.5

the Acquiring Company as a whole by
universal legal
(Gesamtrechtsnachfolge).

succession

The business (Geschdfisbetrieb) of the
Transferring Company shall continue as
such; it will be continued by the Finnish
branch of the Acquiring Company as a
legally dependent, but structurally
independent organisational unit. Despite
the fact that the Acquiring Company is
registered with a German commercial
register (Handelsregister) and based in
Leipzig, the employment relationship of
the Transferring Company's employees
will remain subject to Finnish law.

No reductions in staff are planned as a
result of the Cross-Border Merger.

General changes in working conditions
are solely planned insofar as unavoidable
alterations in the interfaces between the
functions of the Transferring Company
and the Acquiring Company will become

Internal

13.3.3

1334

13.3.5

kokonaisuudessaan  yleisseuraantona

(Gesamtrechtsnachfolge).

Sulautuvan Yhtitn liiketoiminta (Ge-
schdfisbetrieb) jatkuu sellaisenaan; liike-
toimintaa jatkaa Vastaanottavan Yhtion
Suomen sivuliike oikeudellisesti riippu-
vaisena mutta rakenteellisesti itsendiseni
organisaatioyksikkoni. Huolimatta siit,
ettd Vastaanottava Yhti6 on rekistersity
Saksan kaupparekisteriin (Handelsregis-
ter) ja sen kotipaikka on Leipzig, Sulau-
tuvan Yhtion tydntekijdiden tydsuhtee-
seen sovelletaan jatkossakin Suomen la-
kia.

Rajat Ylittivin Sulautumisen seurauk-
sena ei ole tarkoitus vihentds henkilos-
to4.

Tyoolojen yleisi#d muutoksia suunnitel-
laan ainoastaan siltd osin kuin Sulautu-
van Yhtion ja Vastaanottavan Yhtion toi-
mintojen rajapintojen viistimattomat
muutokset tulevat tarpeellisiksi Rajat

»



13.3.6

13.4

14.

14.1

Funktionen der Ubertragenden Gesell-
schaft und der Ubernechmenden Gesell-
schaft erforderlich werden. Anderungen
in einzelnen Arbeitsverhiltnissen erge-
ben sich nicht.

Bestehende Betriebsvereinbarungen mit
der Ubertragenden Gesellschaft gelten
auch nach der Grenziiberschreitenden
Verschmelzung aufgrund der Aufrecht-
erhaltung des Geschiftsbetriebs des
Ubertragenden Rechtstrégers fort.

Mit Ausnahme von unvermeidlichen Ande-
rungen an den Schnittstellen zwischen den
Funktionen der Ubertragenden Gesellschaft
und der Ubernehmenden Gesellschaft hat
die Verschmelzung keine Auswirkungen
auf die Arbeitnehmer der Ubernehmenden
Gesellschaft.

BETEILIGUNG DER ARBEITNEH-
MER IN MITBESTIMMUNGSANGE-
LEGENHEITEN

Im Hinblick auf §§ 5 Nr. 1,2 Abs. 7 MgVG

wird festgehalten, dass keine der

13.3.6

13.4

14.

14.1

necessary as a result of the Cross-Border
Merger. Changes in
employment relationships will not occur.

individual

Existing works agreements with the
Transferring Company continue to apply
after the Cross-Border Merger due to the
of the Transferring
Company's business.

preservation

Apart from unavoidable alterations in the
interfaces between the functions of the
Transferring Company and the Acquiring
Company, the Cross-Border Merger has no
effect on the employees of the Acquiring
Company.

INVOLVEMENT OF EMPLOYEES
REGARDING EMPLOYEE CO-
DETERMINATION RIGHTS

With regard to Sec. 5 no. 1, Sec. 2 para. 7
MgVG, in the six (6) months prior to

Internal

13.3.6

13.4

14.

14.1

Ylittdivin Sulautumisen seurauksena.
Yksittdisissi tyosuhteissa ei tapahdu

muutoksia,

Sulautuvan Yhtitn kanssa voimassa ole-
via tydsopimuksia sovelletaan edelleen
Rajat Ylittsivin Sulautumisen jélkeen
Sulautuvan Yhtion liiketoiminnan siilyt-
timisen vuoksi.

Sulautuvan Yhtion ja Vastaanottavan Yh-
tion toimintojen vélisissd rajapinnoissa ta-
pahtuvia vdistdmittdmia muutoksia lukuun
ottamatta Rajat Ylittédvélld Sulautumisella ei
ole vaikutusta Vastaanottavan Yhtion tyon-
tekij6ihin.

HENKILOSTON OSALLISTAMINEN
HENKILOSTON
EDUSTUSOIKEUKSIIN LIITTYEN

Viitaten MgVG:n 5 §:n 1 kohtaan seké 2 §:n

7 momenttiin, Sulautumissuunnitelman

~ >



14.2

Verschmelzenden Gesellschaften in den
letzten sechs (6) Monaten vor der Veroffent-
lichung des Verschmelzungsplanes durch-
schnittlich mehr als 400 Arbeitnehmer (d.h.
nicht mehr als vier Fiinftel des in § 1 Abs. 1
Nr. 1 DrittelbG festgelegten Schwellen-
werts) beschiftigt hat und die Zahl der Ar-
beitnehmer fillt nicht unter die in Ab-
schnitt 30 b des finnischen Gesetzes iiber
die Beteiligung der Arbeitnehmer an euro-
pdischen Unternechmen und europaischen
Genossenschaften sowie iiber die Pflichten
des Arbeitgebers und die Beteiligung der
Arbeitnehmer bei grenziiberschreitenden
Umstrukturierungen von Gesellschaften
(758/2004) festgelegten Schwellenwerte.

Nach der Grenziiberschreitenden Ver-
schmelzung wird bei der Ubernehmenden
Gesellschaft kein System der Mitbestim-
mung erforderlich sein. Das deutsche Recht
siecht eine unternehmerische Mitbestim-
mung erst dann vor, wenn eine Gesellschaft
in der Regel mehr als 500 Arbeitnehmer be-
schiftigt (§ 1 Abs. 1 Nr. 1 DrittelbG). Das
finnische Recht sieht Informations- und
Konsultationspflichten fiir juristische Perso-
nen und finnische Niederlassungen mit

14.2

publication of this Merger Plan, none of the
Merging Companies employed more than
400 employees on average (i.e. not more
than four-fifths of the threshold specified in
Sec. 1 para. 1 no. 1 DrittelbG) and the
number of employees fall below the
thresholds specified under Section 30 b of
the Finnish Act on Employee Involvement
in European Companies and European
Cooperative Societies as well as on
Employer Obligations and Employee
Involvement in Cross-Border Restructuring
of Companies (758/2004, as amended).

After the Cross-Border Merger, no system
of co-determination will be required for the
Acquiring Company. German law only
provides for corporate co-determination if a
company generally employs more than 500
employees (Sec. 1 para. 1 no. 1 DrittelbG).
Finnish law provides for information and
consultation obligations for legal entities
and Finnish branches with at least 20
employees and employee representation in
the employer's administration applies only

Internal

14.2

Julkaisemista edeltéineiden kuuden (6) kuu-
kauden aikana yksikdin Sulautumiseen
Osallistuvista Yhtidistd ei ole tyollistinyt
keskimadrin yli 400 tyontekijdsi (eli enin-
tdén nelja viidesosaa DrittelbG:n 1 §:n 1
momentin 1 kohdassa saddetysti raja-ar-
16stoedustuksesta eurooppayhtivssi ja eu-
rooppaosuuskunnassa sekéd tySnantajavel-
voitteista ja henkilSstdedustuksesta rajat
ylittivissd yritysjdrjestelyissi annetun lain

tyt raja-arvot.

Rajat Ylittavan Sulautumisen jilkeen Vas-
taanottavalta Yhti6lti ei vaadita henkilston
edustuksen jirjestimistd. Saksan lainsid-
dinnossd edellytetdsin henkildstoedustusta
vain, jos yritykselld on keskimiirin yli 500
tyontekijaa (DrittelbG:n 1 §:n 1 momentin 1
tiedonanto- ja neuvotteluvelvoitteista oi-
keushenkilsille ja suomalaisille sivuliik-
keille, joilla on vahintaan 20 tyontekijid, ja

tyontekijoiden edustus ty6nantajan

)



15.

mindestens 20 Mitarbeitern vor, wobei eine
Arbeitnehmervertretung in der Verwaltung
des Arbeitgebers nur fiir finnische juristi-
sche Personen mit mindestens 150 Mitarbei-
tern erforderlich ist. Die finnische Nieder-
lassung wird weniger als 20 Mitarbeiter be-
schiftigen. Da Mitbestimmungsrechte der
Arbeitnehmer mithin nicht festgelegt wer-
den miissen, sind Angaben zur Festlegung
der Mitbestimmungsrechte der Arbeitneh-
mer geméB § 307 Abs. 2 Nr. 10 UmwG oder
Kap. 16 Abschnitt 22 Unterabschnitt 2 FCA
nicht erforderlich.

WEITERE ANFORDERUNGEN NACH
FINNISCHEM RECHT

GemiB Kap. 16, Abs. 4 und 23 FCA ist im
Falle einer Konzernverschmelzung ein Be-
richt eines unabhéingigen Sachverstindigen
dariiber erforderlich, ob die Verschmelzung
die Fihigkeit der iibernehmenden Gesell-
schaft zur Riickzahlung ihrer Schulden ge-
fiihrdet. Die Verschmelzenden Gesellschaf-
ten gehen jedoch davon aus, dass Kap. 16,
Abs. 4 und 23 des FCA nur bei einer grenz-
iiberschreitenden Verschmelzung auf eine

15.

to Finnish legal entities with at least 150
employees. The Finnish branch will have
less than 20 employees. Since employee co-
determination rights do not need to be
determined, information on the
determination of  employee co-
determination rights pursuant to Sec. 307
para. 2 no. 10 UmwG or Ch. 16, Sec. 22,
Subsec. 2 of the FCA is not required.

ADDITIONAL FINNISH LAW
REQUIREMENTS

According to Ch. 16, Sec. 4 and 23 of the
FCA, in case of a subsidiary merger, a state-
ment by an independent expert on whether
the merger will risk the payment of the Ac-
quiring Company's debts is required. How-
ever, the Merging Companies assume that in
a cross-border merger, Ch. 16, Sec. 4 and 23
of the FCA only applies to a Finnish entity.
Accordingly, as the Acquiring Company un-
der this Merger Plan is a German entity and

Internal

15.

hallinnossa koskee vain suomalaisia oikeus-
henkildits, joilla on vihintizn 150 tyonteki-
jaa. Suomen sivuliikkeessd tulee olemaan
alle 20 tyontekijad. Koska tyontekijoiden
edustusoikeuksia ei tarvitse madrittas,
UmwG:n 307 §:n 2 momentin 10 kohdan ja
OYL 16 luvun 22 §:n 2 momentin 6 kohdan
mukaisia tietoja henkildstén edustusoikeuk-
sien ma#rittimisesti ei tarvita.

SUOMEN LAINSAADANNON
LISAVAATIMUKSET

OYL 16 luvun 4 ja 23 §:n mukaan tytéryh-
tissulautumisen yhteydessd vaaditaan riip-
pumattoman asiantuntijan lausunto siitd,
vaarantaako sulautuminen Vastaanottavan
Yhtién velkojen maksamisen. Sulautumi-
seen Osallistuvat Yhtiét kuitenkin olettavat,
etti rajat ylittdvéissa sulautumisessa OYL 16
luvun 4 ja 23 §:44 sovelletaan vain suoma-
laiseen yhtioon. Koska timén Sulautumis-
Vastaanottava

suunnitelman  mukainen



16.

finnische Gesellschaft als iibernechmende
Gesellschaft anwendbar ist. Da die Uber-
nehmende Gesellschaft nach diesem Ver-
schmelzungsplan eine deutsche Gesell-
schaft ist und das deutsche Recht keinen
entsprechenden Bericht eines unabhingigen
Sachverstindigen  (Verschmelzungsprii-
fung) verlangt, halten die Verschmelzenden
Gesellschaften weder die Bestellung eines
unabhingigen Sachverstindigen noch die
Erstellung des vorgenannten Berichts fiir er-
forderlich. Sollte jedoch im Laufe des Ver-
schmelzungsverfahrens aus irgendeinem
Grund ein solcher unabhingiger Sachver-
standiger und dessen Bericht erforderlich
werden, so werden die Leitungsorgane der
Verschmelzenden Gesellschaften gesondert
einen unabhingigen Sachverstindigen be-
stellen.

KOSTEN UND AUSLAGEN

Alle Kosten, einschlieBlich Auslagen und
Gebiihren, die im Zusammenhang mit der
Vorbereitung, Unterzeichnung und Durch-
fuhrung dieses Verschmelzungsplanes und
der hierin vorgesehenen Rechtsgeschifte

16.

as no corresponding independent expert's
statement is required under German law, the
Merging Companies have deemed that it is
neither required to appoint an independent
expert nor to provide the foregoing state-
ment. Should, however, an independent ex-
pert and a related statement, for whatever
reason, be required during the merger pro-
cess, the boards of directors of the Merging
Companies will appoint such independent
expert separately.

COSTS AND EXPENSES

All costs, including fees and expenses, in-
curred in connection with the preparation,
execution and consummation of this Merger
Plan or the transactions contemplated
herein, including, without limitation, the

Internal

16.

Yhtid on saksalainen yhteisé ja koska Sak-
san lainsdddanndssi ei edellytetid vastaavaa
riippumattoman  asiantuntijan lausuntoa,
Sulautumiseen Osallistuvat Yhtiot ovat kat-
soneet, ettd riippumattoman asiantuntijan
nimedminen tai edelld mainitun lausunnon
antaminen ei ole tarpeen. Jos sulautumispro-
sessin aikana kuitenkin jostain syysti tarvi-
taan riippumatonta asiantuntijaa ja timén
lausuntoa, Sulautumiseen Osallistuvien Yh-
tididen hallitukset nimittavit tillaisen riip-
pumattoman asiantuntijan erikseen.

KUSTANNUKSET JA KULUT

Vastaanottava Yhtié vastaa kaikista kustan-
nuksista, mukaan lukien palkkiot ja kulut,
jotka aiheutuvat timin Sulautumissuunni-
telman tai siind suunnitellun liiketoimen

valmistelusta, toteuttamisesta tai
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17.

17.1

17.2

17.3

entstehen, einschlieBlich simtlicher Bera-
tungskosten und der Kosten der notariellen
Beurkundung, sind von der Ubernehmenden
Gesellschaft zu tragen.

SONSTIGES

Dieser Verschmelzungsplan enthilt eine
deutsche, eine finnische und eine englische
Fassung. Die englische Fassung ist lediglich
eine unverbindliche Ubersetzung; im Zwei-
felsfall ist allein die deutsche Fassung maf-
geblich.

Dieser Verschmelzungsplan unterliegt und
ist in Ubereinstimmung mit deutschem
Recht, soweit anwendbar und erforderlich,
mit finnischem Recht, auszulegen. Fiir die
Interpretation von Rechtsbegriffen ist der
kursiv geschriebene Begriff entscheidend.

Die Unwirksamkeit oder Undurchfiihrbar-
keit einer oder mehrerer Regelungen dieses
Verschmelzungsplans lisst die Wirksamkeit
der iibrigen Regelungen dieses Verschmel-
zungsplans unberiihrt. Dasselbe gilt fiir den
Fall, dass der Verschmelzungsplan eine an

17.

17.1

17.2

17.3

costs of professional advisers and costs of
the notarial certification, shall be borne by
the Acquiring Company.

MISCELLANEOUS

This Merger Plan contains a German
version, a Finnish version and an English
version. The English version merely
constitutes a convenience translation; in the
event of doubt only the German version
shall be authoritative.

This Merger Plan is governed and construed
in accordance with German law and, where
applicable and as required by it, Finnish
law. For the interpretation of legal terms, the
term written in italics is decisive.

Should one or more provisions of this
Merger Plan be or become invalid or
unenforceable, this shall not affect the
validity and enforceability of the remaining
provisions of this Merger Plan. The same
shall apply if the Merger Plan does not

Internal

17.

17.1

17.2

17.3

tayttimisestd, mukaan lukien, ilman rajoi-
tuksia, muun muassa neuvonantajien Kus-
tannukset ja julkisen notaarin antamasta to-
distuksesta aiheutuvat kustannukset.

MUUTA

Tahdn Sulautumissuunnitelmaan sisiltyy
saksankielinen, suomenkielinen ja englan-
ninkielinen versio. Englanninkielinen ver-
sio on ainoastaan kaytinnollisisté syisti laa-
dittu kisinnos; epéselvissé tilanteissa aino-
astaan saksankielinen versio on ratkaiseva.

T#hin sulautumissuunnitelmaan sovelle-
taan ja siti tulkitaan Saksan lain ja, soveltu-
vin osin ja sen edellyttimilli tavalla, Suo-
men lain mukaisesti. Oikeudellisten termien
tulkinnan kannalta kursiivilla Kirjoitettu
termi on ratkaiseva.

Mikiili yksi tai useampi timén Sulautumis-
suunnitelman kohdista on tai tulee pétemiit-
tomaksi tai tdytdntoonpanokelvottomaksi,
tdmi ei vaikuta timin Sulautumissuunnitel-
man muiden kohtien pétevyyteen tai tiytén-
toonpanokelpoisuuteen. Vastaava soveltuu,
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17.4

sich notwendige Regelung nicht enthilt. Der
Rechtsgedanke des § 139 BGB findet — auch
im Sinne einer Beweislastregel — keine An-
wendung. An die Stelle der unwirksamen
oder undurchfiihrbaren Regelung oder zur
Ausfiillung der Regelungsliicke tritt die ge-
setzlich zuldssige und durchfiihrbare Rege-
lung, die dem Sinn und Zweck der unwirk-
samen, undurchfiihrbaren oder fehlenden
Regelung nach der Vorstellung der Ver-
schmelzenden Gesellschaften wirtschaftlich
am nichsten kommt.

Kopien dieses beurkundeten Verschmel-
zungsplans werden iibergeben an:

Beglaubigte Abschriften gehen an
e die Ubertragende Gesellschaft,
» die Ubernehmende Gesellschaft,

» das  zustindige Finanzamt —

Kérperschaftsteuerstelle und

. das finnische Patent- und Registeramt
(Patentti- ja rekisterihallitus).

17.4

contain an essential provision. The legal
principle contained in § 139 of the German
Civil Code (BGB), including in the sense of
a reversal of the burden of proof, shall not
apply. In place of the invalid or
unenforceable provision, or to fill a
contractual lacuna,

enforceable provision
reflects as

valid and
shall apply which
closely as possible the
of the Merging
regards the

unenforceable or missing provision.

such

intention
Companies as

commercial
invalid,

Copies of this certified Merger Plan will be
sent to:

Certified copies (beglaubigte Abschriften)
will be sent to:

o the Transferring Company,
. the Acquiring Company,

e the competent revenue office
(Finanzamt) — corporate tax office
(Kérperschafisteuerstelle), and

Internal

17.4

Jos Sulautumissuunnitelma ei sisilld olen-
139 §:ssd sdddettyd oikeusperiaatetta, mu-
kaan lukien kiinteistéi todistustaakkaa, ei
sovelleta. Patemittomin tai tdytintoonpa-
nokelvottoman kohdan sijasta tai sopimuk-
sessa olevan aukon tdyttimiseksi sovelle-
taan sellaista patevii tai tiytintsonpanokel-
poista miraystd, joka vastaa mahdollisim-
man hyvin Sulautumiseen Osallistuvien Yh-
tididen kaupallista tarkoitusta pitematts-
min, taytantdSnpanokelvottoman tai puut-
tuvan médrdyksen osalta,

Oikeaksi todistetut jiljenndkset tisti Sulau-
tumissuunnitelmasta lihetetiiin seuraaviin
osoitteisiin:

Oikeaksi todistetut jéljennokset (beg-

laubigte Abschriften) lahetetiiin:

. Sulautuvalle Yhtislle,

. Vastaanottavalle Yhtiolle,

. toimivaltaiseen verovirastoon
(Finanzamt) - yritysverovirastolle

(Korperschafisteuerstelle), ja

o Patentti- ja rekisterihallitukselle.



. the Finnish Patent and Registration
Office (Patentti- ja rekisterihallitus).

Elektronisch beglaubigte Kopie an: Electronic certified copy to:

Handelsregister des Amtsgerichts Leipzig Leipzig Local Court, commercial register
(Handelsregister des Amtsgerichts Leipzig)

* ok ok ok %

Sihkoinen oikeaksi todistettu jéljennds la-
hetetéén:
Leipzigin paikallinen tuomioistuin, kauppa-
rekisteri (Handelsregister des Amtsgerichts
Leipzig)

Unterschriftenseite folgt / signature page follows / Allekirjoitussivu seurattavaksi

Internal
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UNTERSCHRIFTEN / SIGNATURES

Ubernehmende Gesellschaft / Acquiring Company

Ubertragende Gesellschaft / Transferring Com-
pany

vertreten durch / represented by:

vertreten durch / represened by: and / und
f‘é P //
A p T e
Q.&u&\‘_\\ // o
Name: Peter Reitz Name: Anja Kéﬁling Name: Markus KlimschefTskij

Position/ Title:  Chief Executive Officer Position/ Title:  Chief Financial Officer

Internal

Position/ Title: Chief Executive Officer
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(o ofrkee Tocec { o




Anlage 7.1: Bilanz der Ubertragenden Gesellschaft /

Exhibit 7.1: Balance Sheet of Transferring Company /

Liite 7.1: Sulautuvan Yhtion tase
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Grexel Systems Qy

0965660-4

Balance sheet

ASSETS
Current assets
Receivables
Long term
Other receivables
Long term receivables in total
Short term
Trade debtors
Other receivables
Short-term debtors in total
Total receivables
Cash in hand and at banks
Current assets in total
ASSETS IN TOTAL

31.12.2024

57 702,38
§7 702,38

1075 979,35

16 363,87
1092 343,22
1150 045,60
1382 898,21
2532 943,81
2 532 943,81

3 (10)

31.12.2023

57 337,80
57 337,80

1100 074,85
17 977,06
1118 052,01
1175 389,81
540 300,09
1715 689,90
1715 689,80



Grexel Systems Oy

0965660-4

LIABILITIES
Capital and reserves
Shares or other comparable assets
Other reserves
Other reserves
Retained earnings gain or (loss)
Profit (loss) for the financial year
Capital and reserves in total
Creditors
Creditors, short term
Advances received
Accounts payables
Other creditors
Accruals and deferred income
Total current liabilities
Creditors in total
LIABILITIES IN TOTAL

31.12.2024

9 380,00
229 608,15
229 608,15

1049 023,17
706 283,38
1994 294,70

89 459,76
205 298,85
17 393,26
226 497,24
538 649,11
538 649,11
2 532 943,81

4 (10)

31.12.2023

9 380,00
229 608,15
229 608,15
305 880,70
743 142,47

1288 011,32

59 241,00
156 929,94
21197,12
190 310,52
427 678,58
427 678,58
1715 689,90



Grexel Systems Oy

0965660-4

Income statement

Net revenue

Raw materials and services

Raw materials and consumables
Purchases during the financial year
External services

Raw materials and services in total

Personnel expenses

Wages and salaries

Social security expenses
Pension expenses
Other social security expenses

Personnel expenses in total

Other operating charges

Operating profit (-loss)

Financial income and expenses
Other interest and financial income
From others

Interest and other financial expenses
For others

Total financial income and expenses

Outcome before financial statement transfers
and taxes

Income taxes
Fiscal period profit (loss)

01.01.2024 — 31.12.2024

3609 234,10

-282 022,76
-1312 993,77
-1 595 016,53

-771 076,58
-162 884,08
-150 301,35
-12 582,73
-933 960,66
-201 533,11
878 723,80

8 699,33

-2 194,27
6 505,06

885 228,86

-178 945,48
706 283,38

5(10)

01.01.2023 — 31.12.2023

3300 555,83

-229 293,51
-1088 670,84
-1 317 964,35

-746 992,73
-154 491,49
-140 235,94

-14 265,55
-901 484,22
-150 918,54

930 188,72

341

-1 189,16
-1185,75
929 002,97

-185 860,50
743 142,47



Grexel Systems Oy 6 (10)
0965660-4

Notes to the financial statements

Financial statements accounting principles

Measurement principles applied to receivables, investments and liabilities

Receivables, investments and other similar financial assets as well as liabilities are valued according to
Chapter 5, Section 2 of the Accounting Act.

Other than this, the financial statements have been prepared in accordance with the default valuation and
recognition principles and methods laid down in Chapter 3, Section 1(2-3) of the Government Decree on the
information presented in the financial statements of a small and micro enterprises,

Commitments, off-balance sheet contingencies and pension
commitments

Property collateral

Commitments by category Amount of the liability or of the commitment, if
smaller than the liability

Bank guarantees 36 365,86

Rent guarantees 7702,38

Total 44 068,24

Information on the parent company

The company belongs, as a subsidiary, to the group whose parent company is European Energy Exchange

AG and domicile Leipzig, Germany.,

Personnel

Average number of personnel

31.12.2024 31.12.2023
Employees 11 10



Grexel Systems Oy

0965660-4

Changes in capital and reserves

Subscribed capital 01.01.
Subscribed capital 31.12.

Restricted capital in total

Reserve for invested unrestricted equity 01.01.
Reserve for invested unrestricted equity 31.12.

Retained earnings (loss) 01.01.
Dividend distribution
Retained earnings (loss) 31.12.

Profit (loss) for the period

Unrestricted equity in total

CAPITAL AND RESERVES IN TOTAL

31.12.2024

9 380,00
9 380,00

9 380,00

229 608,15
229 608,15

1049 023,17
0,00
1049 023,17

706 283,38

1984 914,70

1994 294,70

7 (10)

31.12.2023

9 380,00
9 380,00

9 380,00

229 608,15
229 608,15

605 880,70
-300 000,00
305 880,70

743 142,47

1278 631,32

1288 011,32

Calculation of distributable unrestricted equity in accordance with Chapter 13,
Section 5 of the Limited Liability Companies Act

Reserve for invested unrestricted equity 229 608,15
Retained earnings 1049 023,17
Profit for the period 706 283,38
Unrestricted equity in total 1984 914,70
Distributable equity in total 1984 914,70

Proposal of the Board of Directors for the use of distributable equity

The Board of Directors proposes that the EUR 1 984 914,70 distributable equity, as indicated by the

company's unrestricted equity, shall be used as follows:

The financial year's profit of 706 283,38 euros will be left in the unrestricted equity and no dividend will be

paid.



Grexel Systems Oy 8 (10)

0965660-4

Signatures of the financial statements

Place, date

Markus Klimscheffskij Peter Reitz

Managing Director Chairman of the Board
Aude Filippi

Member of the Board of Directors



Grexel Systems Oy

0965660-4

Auditor’s Note

The auditor's report has been issued today.

Place, date

PricewaterhouseCoopers Oy

Tiina Puukkoniemi

KHT

9 (10)



Grexel Systems Oy 10 (10)
0865660-4

List of accounting records and materials

General journal Electronically archived
General ledger Electronically archived
Financial statements Bound
Balance breakdown Bound

Receipt types and storage methods

Sales invoices Electronically archived, Procountor
Purchase invoices Electronically archived upon the recording of
receipts, Procountor
E-invoices (purchase invoices) Electronically archived, Procountor
Travel and expense invoices, memos Electronically archived, Procountor
Salaries Electronically archived, Procountor
Bank statements, payment receipts Electronically archived, Procountor
VAT summaries Electronically archived, Procountor
Seasonal tax reports Electronically archived, Procountor

Original purchase invoices received on paper are stored on Paper by the entity with an accounting obligation,
If a paper invoice has been scanned, the invoice is only stored electronically.

The original receipts attached to the receipt and related travel and expense invoices are stored on paper by
the entity with an accounting obligation. If a paper invoice or its attachments are scanned, they are only
stored electronically.

Attachments
No. File name Attachment description
1 GREXEL SYSTEMS OY Vastuuerittely 31.12.2024

Audit letter FIN
31.12.2024.pdf



TILINPAATOS
Grexel Systems Oy

Y-tunnus; 0965660-4

01.01.2024 - 31.12.2024

Tama tilinpastos on séilytettava 31.12.2034 asti

267791860231 }'f:3.‘.-.'4E'-E>33'.3d33:f3|821’c:13344at;0cb35'85246 5bb8ch31e7ed38362 r)
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Tilinpdatos tilikaudelta 01.01.2024 - 31.12.2024

Siséllysluettelo

LI - O
Tuloslaskelma................................................
Tilinp&stsksen liitetiedot
Tilinp&4téksen allekirjoitus..............o.ooooo
Tilinpaétdsmerkinta.........................

© ® ®» n w

Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista B SO T,

Tilinp44tss on sdilytettiva vahint4sn 10 vuotta tilikauden paattymisests.

Tilikauden tositeaineisto on sdilytettéva vahint44n 6 vuotta sen vuoden lopusta, jonka aikana tilikausi on
pattynyt.

Osoite: Lautatarhankaty 6, 00580 Helsinki Y-tunnus: 0965660-4

Kotipaikka: Helsinki

Assently; 8BaSb4026bae B8Mfddda0550daB7ddq b821d1eb091c61d752ed525444e 2c779196M0231 ?1'85!45533!3d50d3f522ed3344acb:l:rB93534 65bb8c531e7ed38362 q



Grexel Systems Oy

0965660-4

Tase

VASTAAVAA
Vaihtuvat vastaavat
Saamiset
Pitkdaikaiset
Muut saamiset
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Saamiset yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset
Vaihtuvat vastaavat yhteensa
VASTAAVAA YHTEENSA

Assenlly 82151140260aL-E‘SrffdddanSDﬁaBTd-ib-EE'I-du’ebOEn‘cG1d?ﬁ?edb?544-§uf2c?}'919510231?135I'-15‘.:.'_‘

31.12.2024

57 702,38
57 702,38

1075 979,35

16 363,87
1092 343,22
1 150 045,60
1 382 898,21
2 532 943,81
2 532 943,81

313dB0CAB22ed3344ache 3958a4

3/10

31.12.2023

57 337,80
57 337,80

1100 074,95
17 977,06
1118 052,01
1175 389,81
540 300,09
1715 689,90
1715 689,90

£5bb8c631eTed38362



Grexel Systems Oy
0965660-4

VASTATTAVAA
Oma piioma
Osakepiioma
Muut rahastot
Muut rahastot
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden tulos
Oma pdéoma yhteenss
Vieras piioma
Lyhytaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensi

Vieras piioma yhteensj
VASTATTAVAA YHTEENSA

Assently. BaSh4026ba e88ffddda0550daB7d4bez1 dfeb0Sfc61d752

31.12.2024

9 380,00
229 608,15
229 608,15

1049 023,17
706 283,38
1994 294,70

89 459,76
205 298,85
17 393,26
226 497,24
538 649,11
538 649,11
2532 943,81

4/10

31.12.2023

9 380,00
229 608,15
229 608,15
305 880,70
743 142 47

1288 011,32

59 241,00
156 929,94
21197,12
190 310,52
427 678,58
427 678,58
1715 689,90

£d325444ef2c77819616231718514 553313d80ci31822ed3344, acbch3 888a465bbBoB3 1e7ed38362 ()



Grexel Systems Oy

0965660-4

Tuloslaskelma

Liikevaihto
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Ulkopuoliset palvelut
Materiaalit ja palvelut yhteensa
Henkil6stokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilésivukulut
Elakekulut
Muut henkilgsivukulut
Henkiléstokulut yhteensa
Liiketoiminnan muut kulut
Liikevoitto (-tappio)
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut korko- ja rahoitustuotot
Muilta
Korkokulut ja muut rahoituskulut
Muille
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa
Tulos ennen tilinpaétossiirtoja ja veroja
Tuloverot
Tilikauden voitto (tappio)

Assenlly EalbDv‘-UZGIJBL-QGEI:d:ldu:lbf-")da&?d4392'ldfebﬂ@fcﬁ'ld?f;:&dﬁ:b-i&h:l‘

01.01.2024 - 31.12.2024

3609 234,10

-282 022,76
-1 312 993,77
-1 595 016,53

-771 076,58
-162 884,08
-150 301,35

-12 582,73
-933 960,66
-201 533,11
878 723,80

8 699,33

-2 194,27

6 505,06
885 228,86
-178 945,48
706 283,38

5/10

01.01.2023 -31.12.2023

3 300 565,83

-229 293,51
-1 088 670,84
-1 317 964,35

746 992,73
-154 491,49
-140 235,94

-14 255,55
-901 484,22
-150 918,54

930 188,72

3,41

-1 189,16
-1 185,75
929 002,97
-185 860,50
743 142,47

2¢778186Mb2317185145533f3d80 o121822ed3344acbcb3888a4650b 8c531e7ed38362



Grexel Systems Oy 6/10
0965660-4

Tilinpaatsksen liitetiedot

Tilinpédétéksen laatimisperiaatteet

Saamisten ja rahoitusarvopapereiden sek: velkojen arvostusperiaatteet

Saamiset, rahoitusarvopaperit ja muut sellaiset rahoitusvarat samoin kuin velat on arvostettu KPL 5 luvun 2
§:n mukaisesti.

Muilta osin tilinpa4tss on laaditty houdattaen pien- ja mikroyrityksen tilinp44tdsasetuksen 3 luvun 1 §n2ja3
momentissa saadettyj4 arvostamisen ja jaksottamisen olettamaperiaatteita ja —menetelmis.

Annetut vakuudet ja taseen ulkopuoliset sitoumukset sekj eldkevastuut

Esineoikeudelliset vakuudet

Annetut vakuudet lajeittain Velan tai sitid pienemman vakuuden miiri
Limiittisopimukset joihin pankkitakaus 36 365,86
Vuokravakuus 7702,38
Yhteenss 44 068,24
==
Tiedot emoyrityksesti
Yhtié kuuluu tytaryrityksen# konserniin, jonka emoyhti& on European Energy Exchange AG ja
kotipaikka Leipzig, Saksa.
Henkilésto
Henkiléstén maara keskimasrin
31.12.2024 31.12.2023
Toimihenkilst 11 10

Assenlly. 8a5b4026baed8Hddda 0550da87d4b821dfeb0atcs1 d752ed525444el2c77919610231 718 51‘-15533.‘3080C1‘3I’8222C53344a|:bcb3 988a465bb8cE31e7ed38362



Grexel Systems Oy

0965660-4

Oman paaoman muutokset

Osakepagoma 01.01.
Osakepagoma 31.12.

Sidottu oma pidoma yhteensd

SVOP rahasto 01.01.
SVOP rahasto 31.12.

Edellisten tilikausien voitto (-tappio) 01.01.
Osingonjako
Edellisten tilikausien voitto (-tappio) 31.12.

Tilikauden voitto (-tappio)
Vapaa oma padoma yhteensé

OMA PAAOMA YHTEENSA

Laskelma OYL 13:5§8:n jakokelpoisesta vapaasta omasta padomasta

31.12.2024

9 380,00
9 380,00

9 380,00

229 608,15
229 608,15

1049 023,17
0,00
1 049 023,17

706 283,38

1984 914,70

1994 294,70

7110

31.12.2023

9 380,00
9 380,00

9 380,00

229 608,15
229 608,15

605 880,70
-350 000,00
305 880,70

743 142,47

1 278 631,32

1 288 011,32

Sijoitetun vapaan oman padaoman rahasto 229 608,1?1
Edellisten tilikausien voitto 1049 023,17
Tilikauden voitto 706 283,38
Vapaa oma padoma yhteensa 1984 914,70
Jakokelpoinen oma paaoma yhteensa 1984 914,70

Hallituksen ehdotus jakokelpoisen vapaan oman paaoman kaytosta

Hallitus esitt44, etta yhtion vapaan oman padoman osoittama

vapaa oma paaoma kaytetadn se uraavasti:

Tilikauden voitto 706 283,38 euroa kirjataan ed

Assently. BaSb4026bae 96tddda0550dab7d4ba21 dfeb08lc61d752

ed525444ef2cT 78196231 71851

ellisten tilikausien voitto -tilille ja osinkoa ei jaeta.

4553313080c!31B22ed3344ache

1 984 914,70 euron suuruinen jakokelpoinen

b3GBBad65bbAcE3 1e7ed38362



Grexel Systems Oy
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Tilinpaatosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tandén annettu kertomus.
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Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista

Pdivakirja Sahkdinen arkisto
Paakirja Sahkdinen arkisto
Tilinpa&tds Erikseen sidottuna
Tase-erittelyt Erikseen sidottuna

Tositelajit ja sdilyttamistapa

Myyntilaskut Sahksinen arkisto, Procountor
Ostolaskut Sahkdinen arkisto tositteiden kirjaamisesta,
Procountor
Verkkolaskut (ostolaskut) Sé&hkdinen arkisto, Procountor
Matka- ja kululaskut, muistiot S&hkésinen arkisto, Procountor
Palkat Sahkéinen arkisto, Procountor
Tiliotteet, maksutositteet Sahkdinen arkisto, Procountor
ALV-laskelmat Sahksinen arkisto, Procountor
Kausiveroilmoitukset Sdhkéinen arkisto, Procountor

Alkuperaiset paperilla vastaanotetut ostolaskut sailytet44n kirjanpitovelvollisen toimesta paperilla. Jos
paperilla oleva lasku on skannattu, sailytetssn lasku vain sihksisens paperittomassa arkistossa.

Matka- ja kululaskuihin liittyvt tositteen liitteena olevat alkupersistositteet séilytetadn kirjanpitovelvollisen
toimesta paperilla. Jos paperilla oleva lasku tai sen liitteet ovat skannattu, ssilytetdsn ne vain séhkdisena
paperittomassa arkistossa.
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Satzungsbescheinigung

gem. § 181 AktG
GemaR § 181 Abs. 1 Aktiengesetz bescheinige ich hiermit, dass der nachstehend aufgefiihrte Wort-
laut der Satzung der Aktiengesellschaft unter der Firma
European Energy Exchange AG
Geschéftsanschrift: 04109 Leipzig, Augustusplatz 9
die durch meine Urkunde vom 18. Juni 2024 - UVZ-Nr. 2640/2024

gednderten Bestimmungen der Satzung enthélt und dass diese mit dem dort enthaltenen Beschluss
ber die Satzungsanderung Ubereinstimmen.,

Ferner bescheinige ich hiermit aufgrund der gleichen Vorschrift, dass die unveranderten Bestim-
mungen mit dem zuletzt beim Registergericht - Handelsregister - eingereichten volistédndigen Wort-
laut der Satzung Ubereinstimmen.

Demnach hat die Satzung nach Eintragung der beschlossenen Satzungsénderung in das Handels-
registef den nachstehenden Wortlaut.




(1)

(2)
©)

(1)

(2)

EUROPEAN ENERGY EXCHANGE AG (,,EEX")

SATZUNG

I
Allgemeine Bestimmungen

§1

Firma, Sitz und Dauer

Die Geselischaft fohrt die Firma

Europeéan Energy Exchange AG.

Sie hat Ihren Sitz in Leipzig:

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb und die Tragerschaft von elektronischen
Markten und Registern fir Energie, Waren, Rechte, Indizes sowie weitere Produkte wie
insbesondere Umweltprodukte sowie das Erbringen von damit zusammenh&ngenden
Dienstleistungen. Dies umfasst insbesondere:

(a)
(b)

(©

(d)

(e)

" den Betrieb von Bérsen und Handelsplattformen;

die Verrechnung und Besicherung von _Ge’schéﬁen. insbesondere von
gehahdeiten Finanzinstrumenten, sowie deren Atiwickiung;

den Betrieb und die Weiterentwicklung vdn R'egistem fur Zertifikate und
andere Rechte;

die Entwicklung; Sammiung, Verarbeitung und Vermarktung von Marktdaten,
Finanzinformationen, insbesondere Indizes und Benchmarks sowie von
unternehmensbezogenen Informationen;

die Planung, Entwicklung und Erbringung von ITLelstungen in den
vorstehend-aufgefohrten Bereichen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschéfte zu tatigen, Malnahmen durchzufithren und
sonstige Handlungen vorzunehmen, welche zur Emeichung des Gesellschaftszwecks
unmittelbar oder mittelbar erforderlich, geeignet oder dienlich erscheinen. Die Gesellschaft -

ist zudem berechtigt, im In- und Ausland Unternehmen zu griinden, zu erwerben, sich an
ihnen zu beteiligen oder Zweigniederlassungen zu errichten und Malnahmen und sonstige
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Handlungen zur Erreichung des Geselischaftszwecks von diesen Unternehmen oder

Zweigniederlassungen durchfohren zu lassen.

§3
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durch Versffentlichung im ‘Bundesanzeiger.

(1)

(2)

1.
Grundkapital und Aktien

§4
Héhe und Einteilung des Grundkapitals )

Das Gruhdkapital der Gesellschaft betragt EUR 60.075.000 (in Worten: Euro
sechzigmilionenfinfundsiebzigtausend) und ist eingeteilt in 40.050.000 Stack auf den
Namen fautende stimmberechtigte Stackaktien (,Stammaktien”) und 20.025.000 Stack auf
den Namen lautende, nicht stimmberechtigte Sttickaktien (,Vorzugsaktien ohne -
Stimmrecht’). Die Aktion&rtinnen werden in einem’ von der Gesellschaft zu fohrenden
Aktienregister verzeichnet. Die Ausgabe weiterer Vorzugsaktien, die bei der Verteilung des.
Gewinns oder des Gesellschaftsvermdgens den jeweils bestehendén Vorzugsaktien ohne
Stimmrecht vorgehen oder gleichstehen, bleibt gem. § 141 Abs. 2 S. 2 AKG ausdricklich
vorbehalten, '

Die Aktien sind-nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats der Gesellschaft Ubertragbar. Eine
Zustimmung ist nicht erforderlich, wenn Aktien auf mit dem*der Aktionar*innen verbundene
Unternehmen nach MaBgabe der §§ 15 ff. AKtG Obertragen werden. *

It
Verfassung der Gesellschaft

§5

Organe

Organe der Gesellschaft sind Vorstand, Aufsichtsrat und Hauptversammlung.
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(1)

™

(2)

3)
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1

@)

3)

(4)

A.
Der Vorstand

§6

Zps‘ammensetzung,-Gesch'éftso#dnung

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus einem oder mehreren Mitgliedern. Die Zahl der
Vorstandsmitglieder wird vom Aufsichtsrat festgelegt. Die Bestellung stellvertretender
Vorstandsmitglieder ist zul&ssig. ' _

Der Aufsichtsrat kann dem Vorstand eine Geschaftsordnung geben. Die Feststellung und
die Anderu_ng'de'r Qeéchéﬂsordnung des Vorstandes bedtrfen der Zustimmung des
Aufsichtsrats mit 3/4 Mehrheit der abgegebenen Stimmen. -

§7
Vertretung, Geschéftsflihrung’

Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, so vertritt dieses die Gesellschaft allein. Sind mehrere
Vorstandsmitglieder  bestell,  wird die Gesellschaft . gesetzlich durch zwei

Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmltgliad‘in Gemeinschaft mit einem*einer’
Prokurist*in vertreten.

Der  Aufsichtsrat kann  einzelnen oder  mehreren Vorstandsmitgliedern
Einzelvertretungsbefugnis erteilen.

Der Aufsichtsrat kann einzelnen oder mehreren Vorstandsmitgliedern gestatten,
Rechtsgeschafte it sich als Vertreter*in Dritter vorzunehmen. '

Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Gesellschaft nach Magabe der Gés_.etze. der Satzung.
und - soweit von der durch § 6 Abs. 2 ertffneten Maglichkeit Gebrauch gemacht wurde - der
Geschéftsordnung. » +

§8

Beirat

Die Gesellschaft kann zur Beratung des Vorstands einen ader mehrere Beirate bestellen.

" Die Mitglieder eines B'eiraibé werden vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichitsrats fur die

saizungsgemarsé Mandatsdauer eines Aufsichtsratsmitglieds der Gesellschaft oder eine
andere Amtszeit emannt. Eine Wiederernennung ist zutéssig. Jeder Beirat wahlt aus seiner
Mitte eine*n Vorsitzenden und bis zu zwei Stellvertreter*innen.

Der Vorstand legt den Aufgabenbereich eines Beirats fest und kann dem Beirat eine
Geschaftsordnung geben. Beirste beraten den Vorstand auf dessen Verlangen. ‘

Die Geselischaft hat einen Beirat fur das Gas- und Registergeschéft bestellt, der aus sechs
(6) Mitgliedern besteht. Die Mitglieder des Pools der Aktionar*innen der Gesellschaft sind
berechtigt, zwei (2) Mitglieder aus dem Sektor 1 des Pools zur Ernennung in den -Béirat_‘
vorzuschlagen. 3 GRT, Teréga SA, EDF Développement Envifonnement SA und Electricité
de France SA sind berechtigt, bis einschlieflich 31. Dezember 2034 jewells ein (1) Mitglied
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(2)

(3)

4)

des Beirats zur Ernennung vorzuschlagen. In der Geschaﬂsordnung des Beirats fir das
Gas- und Registergeschaft sind neben dem Aufgabenbereich insbesondere Regelungen zur
Racknahme von Gas-Spot-Produkten zu treffen.

B.
Der Aufsichtsrat

§9

Zusammensetzung, Amtsdauer
Der Aufsichtsrat besteht aus 18 Mitgliedern.

Die Deutsche Bdrse AG, Eschbom, hat ais Aktion&rin der Gesellschaft das Recht, vier
Mitglieder in den Aufsichtsrat zu entsenden. Dem Freistaat Sachsen und der Stadt Leipzig
steht als Aktionaren der Gesellschaft jewells das Recht zu, ein Mitglied In den Aufsichtsrat
Zu  entsenden. Die Entsendungsdauer der insgesamt  sechs entsandten
Aufsichtsratsmitglieder entspricht der Amtszeit der durch " die Hauplversamm!ung Zu
wahlenden Aufsichtsratsmitglieder, '

Die nicht entsandten Aufsichtsratsnfitglieder werden durch die Hauptversammlung mit einer
qualifizierten Mehrheit von mehr als 80% der Stimmen bis zur Beendigung der
Hauptversammiung gewshlt, die aber dje Entlastung for das zweite Geschaftsjahr nach dem
Beginn der Amtszeit beschlieRt, soweit sich nicht aus demn Gesetz oder dem Wahlbeschluss
der Hauptversammiung --der die gesetzliche Héchstdauer beachten muss - etwas anderes -
ergibt. Dabeij wird das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet.

§10
Amtsniederlegung

Jedes Mitglied des Aufsléhtsréts kann sein Amt auch ohne wichtigen Grund ohne Einhaltung einer
Kindigungsfrist durch schriftliche Emlarungl-gegenuber dem Vorstand niederlegen, Ausgenommen
von der vorstehenden Regelung sind die Flle des§ 11Abs.28. 3, in denen eiheAmtsniederlegung
nicht vor Ablauf der dort bestimmten knndigungsfrist wirksam wird.
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@)

(4)

(6)

§ 11
Konstituierung

Im Anschluss an die Hauptversammlung, in der alle von der Hauptversammiung zu
wahlenden Aufsichtsratsmitglieder neu gewahit worden sind, findet eine Aufsichtsratssitzung
statt, zu der es einer besorideren Einladung nicht bedarf. In dieser konstituierenden Sitzung
wahit der Aufsichtsrat aus seiner Mitte eine*n Vorsitzende®n und mindestens zwei
Stellvertreter*innen. Der*die Vorsizende und die Stellvertreter*innen werden mit einer
Mehrheit von mehr als 2/3 der Stimmen aller Aufsichtsratsmitglieder gewahit. Kommt bei der
Wah! des*der Aufsichtsratsvorsitzenden in zwei Wahlgangen diese qualifizierte Mehrheit
nicht zustande, so ist im dritten Wahlgang, der aber fruhestens in der nachfolgenden
Aufsichtsratssitzung durchgefihrt werden kann, die relative Mehrheit ausreichend. Ort und
Zelt der nachfolgenden Aufsichtsratssitzung sind von dem*der Vorsitzenden der
konstituierenden Sitzung noch vor deren Ablauf festzusetzen. Der Aufsichtsrat bestimmt die
Reihenfolge der Vertretung des*der Aufsichtsratsvorsitzenden im Falle seiner Verhinderung.

Die Dauer der Amtszeit des*der Aufsichtsratsvorsitzenden  und  seiner*ihrer
Stellvertreter*innen richtet sich, soweit in dieser Satzung, in der Geschéftsordnung fir den
Aufsichtsrat oder im Wahlbeschluss nichts anderes festgelegt ist, jeweils nach der Zeit, fur
die nach § 9 die Wahlzum Aufsichtsratsmitglied bzw. die Entsendung erfolgt ist. Sofern nach
Ablauf dieser Zeit eine Wiederwahl bzw. Neuentsendung des jeweiligen
Aufsichtsratsmitglieds erfolgt, veriangert sich dessen Amtszeit automatisch bis zum .
Zeitpunkt der Wahl eineseiner neuen Aufsichtsratsvorsitzenden. Das Amt des*der
Aufsichtsratsvorsitzenden sowie das Amt der Stellvertreter*innen kdnnen jeweils nur unter
Einhaltung einer Kandigungsfrist von vier Wochen zum Monatsende niedergelegt werden.

Soweit der*die Aufsichtsratsvorsitzende und seine*ihre Stellvertreter*innen aus dem
Aufsichtsrat nicht erneut in den Aufsichtsrat gewahit oder entsendet werden, findet die
konstituierende Sitzung des Aufsichtsrats nach Absatz 1 unter- dem Vorsitz des an
Lebensjahren é&ltesten von der Deutsche Boérse AG nach § 9 entsandten
Aufsichtsratsmitglieds statt.

Scheidet der*die Vorsitzende oder sein*e nach § 11 Abs. 1 S. 6 bestimmte*r erste’r
Stellvertreter*in vor Ablauf der Amtszeit aus seinem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat for die
restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen eine Ersatzwahl vorzunehmen. Scheiden der*die
Aufsichtsratsvorsitzénde und sein*ihre nach-§ 11 Abs. 1 S. 6 bestimmte’r erste’r
Stellvertreter*in.glr-,jichzeitjg oder so kurz nacheinander aus ihrem Amt aus, dass die nach
Satz 1 erforderlicheri Ersatzwahlen nicht rechtzeitig unter ihrem Vorsitz vorgenommen
werden, so finden die erforderlichen Ersatzwahlen unter dem Vorsitz des an Lebensjahren
altesten von der Deutsche Bérse AG nach § 9 entsandten Aufsichﬁsratsmitglieds_ statt.

Scheltern Wahlen zu dem*der Aufsichtsratsvorsitzenden, weil nach zwel Wahlvorschlagen
mit je drei Wahigé&ngen kein*e Kandidat*in die erforderliche Mehrheit erhalten hat, hat
der*die Vorsitzende der jeweiligen Aufsichtsratssitzung unverztglich den Vorstand zu
informieren. Der Vorstand ist seinerseits verpflichtet, unverziiglich eine auRerordentliche
Hauptversammiung einzuberufen, in welcher alle bisher gewahlten und nach § 9 Abs. 2
entsandten Aufsichtsratsmitglieder abberufen werden und neue Entsendungen und
Neuwahlen zum Aufsichtsrat stattfinden.

5
Internal




(1)
(2)

(3)

(4)

(1)

@

§12
Aufgaben

Dem Aufsichtsrat obliegt die Bestelfung und die Abberufung der Vorstandsmitglieder, .

Der Aufsichtsrat -kann die Arten von Geschaften bestimmen, zu denen der Vorstand,
unbeschadet seiner Vertretungsbere_chtigung im Geschéftsverkehr, seiner Vorherigen -
Zustimmung bedarf, Die folgenden Geschafte bedarfen dabei der Zustimmung des

Aufsichtsrats mit 3/4 Mehrheit der abgegebenen Stimmen:

(a) Erwerb oder Vergiul!emng von Beteiligungen. an und die Grlndung von
Unternehmen, MaBnahmen nach dem Umwandlungsgesetz;

(b) Ubertragung von Aktien der Gesellschaft entsprechend § 4 Abs. 2 der Satzung.
{einschlieﬁlic_:h der Austibung der verduBerten Bezugsrechte);

(c) Absdhlugs oder Anderung von Vertragen zwischen. der. EEX oder einer ihrer
Tochtergesellschaften und der Deutsche Borse AG odér einem mit ihr verbundenen
Unternehmen im Sinne der §§ 15 f Akig auBerhalb der laufenden
Geschaftstatigkeit und mit einem Wert von GOber '2.2',50.'00(3 € je Einzelfall oder einer
voraussichtlichen bzw, voraussichtlich zusatzlichen j&hriichen Gesamtbelastung
von mehr. als 900.000 € je Einzelfall;

(d) Abschluss oder Ahderung von in lit, (c) genann_tén Vertragen unabhéngig von der

(e) Beschlisse aber MaRnahmen entsprechend vorstehendem lit. () bei einem mit
EEX nach §§ 15 ff, AktG verbundenem Unternehmen, jewells oberhalb einer Grenze
von 15.000.000 €.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben u_ndﬂusschﬂsse bilden. Die
Feststellung - und Anderungen der.Geschaﬁsordnung‘dé$ Aufsichtsrats bedtrfen der
Zustimmung des Aufsichtsrats mit 3/4 Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Dem Aufsichtsrat ist die Béfugnis eingerdumt, Anderungen und Ergénzungen der Satzung,
die nur die Fassur]g be&gﬁen, zu beschlieRen. Anderungen und Ergénzungen der Satzung,
die nur die Fassung bétrgiffen, bedtirfen der Zustimmung des Aufsichtsrats mit 3/4 Mehrheit
der abgegebenen Stimmen.

. §13 .
Sitzilrigen! Beschlussfassung, Protokoll

Unbeschadet der Vorschrift des § 110 Aktiengesetz wird der Aufsichtsrat bel Bedarf von
dem*der Vorsitzenden zu Sizungen einberufen, Die Mitglieder des Aufsichtsrats kénnen
auch ohne physische Anwesenheit am Ort der Sitzung teilnehmen und ihre Rechte
vollsténdig im Wege der elektronischen Kommunikation austiben, r

Entscheidungen des Aufsichtsrats ergehen durch Beschluss. Dies gilt auch for Wahlen, Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des*der Vorsitzenden. Das Recht zum
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(3)

(4)

(%)

(6)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Stichentscheid steht im Falle einer Verhinderung des*der Aufsichtsratsvorsitzenden auch
dem nach § 11 Abs. 1 S. 6 bestimmten ersten Stellvertreter*in zu.

Beschltisse des Aufsichtsrats werden grundsétzlich in (Prasenz-) Sitzungen gefasst. Auf
Anordnung des*der Vorsitzenden kdnnen Sitzungen und Beschlussfassungen auch mittels
sonstiger elektronischer Kommunikationsmitte! (insbesondere Videokonferenz) abgehalten
werden.

Eine Beschiussfassung des Aufsichtsrats kann auf Veranlassung des*der Vorsitzenden auch
durch eine schriftliche, fernmindliche, fernkopierte oder unter Verwendung eines anderen
gebrauchlichen Kommunikationsmittels Obermittelte Stimmabgabe erfolgen. Solche
Beschlisse werden von dem*der Vorsitzenden schriftlich bestétigt und in die Niederschrift
Uber die Verhandlung der néchsten Sitzung aufgenommen.

Uber die Verhandlungen und Beschilisse des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift
anzufertigen, die der*die Vorsitzende zu unterzeichnen hat.

Die Mitglieder des Vorstands nehmen an Sitzungen des Aufsichtsrats teil, sofern gesetzlich
nichts anderes bestimmt oder der Aufsichtsrat zu einzelnen Tagesordnungspunkten oder fir
eine Sitzung insgesamt nicht Abweichendes beschlief3t.

§14
Vergiitung des Aufsichtsrats

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhalt fur seine Tatigkeit eine feste Vergltung von 10.000
EUR pro Geschéftsjahr. Diese Vergiitung erhéht sich fur die*den Aufsichtsratsvorsitzende*n
auf 25.000 EUR und fur die stellvertretenden Vorsitzenden auf 20.000 EUR. Mitglieder, die
nur wahrend eines Teils des Geschéftsjahres dem Aufsichtsrat angehort haben, erhalten
eine zeitanteilige Vergltung.

Mitglieder von Ausschissen des Aufsichtsrats erhalten zusatzlich far jedes Amt in einem
Ausschuss eine weitere feste Vergltung von 5.000 EUR pro Geschéftsjahr. Die nach dem
vorstehenden Satz bestimmte Vergltung erhoht sich fOr die*den Vorsitzende*n von
Ausschlssen auf 7.500 EUR.

Den Mitgliedern des Aufsichtsrats, die ihre Auslagen nicht von Dritten erstattet erhalten,
werden die Auslagen bis zu einem angemessenen Umfang sowie eine auf die Vergitung
und den Auslagenersatz zu entrichtende Umsatzsteuer erstattet.

Die Vergutung ist mit der ordentlichen Hauptversammlung zur Zahlung féllig, die tber die
Entlastung fir das betreffende Geschéftsjahr zu beschlieBen hat.

Die Vergutung wird regelmaBig, mindestens alle vier Jahre daraufhin geprtft, ob Héhe und
Ausgestaltung in einem angemessenen Verhéltnis zu den Aufgaben des Aufsichtsrats sowie
der Lage der Gesellschaft stehen.

Internal



c.
Die Hauptversammlung

§15
Ort

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder an einem deutschen Ort statt.

§ 16
Einberufung
Die Hauptversammlung 'wird durch den Vorstand oder den Aufsichtsrat einberufen. Die Einberufung
muss mindestens drejlig Tég;a vor dem Tag der Versammiung erfolgen. Fristen, die von der
Hauptversammlung  zurlickrechnen, sind jeweils vom nicht ‘mitz&hlenden Tag der
Hauptversammlung zurlickzurechnen; f4lit das Ende der Frist auf'élnén Sonntag, einenam S:itz‘der

Gesellschaft gesetzlich anerkannten Felertag oder einen Sonnabend, so tritt an Stelle dieses Tages
der zeitlich vorhergehende Werktag. . '

§17
Teilnahme / Stimmrecht
&) Zur Teilnahme an der Hauptversammlung ist jede*r Aktion&riri berechtigt, der*die am Tag

der Hauptversammiung im Aktienregister der Gesellschaft eingetragen ist. Die Aktiondre
weisen sich durch Bezugnahme auf das Aktienregister der Gesellschaft aus.

(2) Jede Stﬂckaktie.gewdhrt in der Hauptversammiung eine Stimme.

(3) Der Vorstand kann die Bild- und Tontbertragung der Hauptversam.rh[ung_zuléssen.

§18
Versammlungsleitung

(1)  Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der*die Vorsitzende des Aufélcrgtgrats, falls
diese*r verhindert ist, seine*ihre Stelivertreter*in oder ein vom Aufsichtsrat zu bestimmendes
Aufsichtsratsmitglied (insgesamt: Versammlungsieiter*in).

(2) Der*die Versammiungsleiterin kann eine von der angekondigten Tagesordnung
abweichende Reihenfolge der Verhandlungsgegenstande bestimmen. Er*sie bestimmt
ferner die Art und Form der Abstimmung.
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§19
Beschlussfassung

Die Beschlisse der Hauptversammiung werden, soweit nicht zwingende Vorschriften des ‘
Aktiengesetzes etwas Abwelcheéndes bestimmen, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen

Stimmen gefasst. Soweit das Aktiengesetz darlber hinaus zur Beschlussfassung eine

Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, genlgt,

sowelt dies gesetzlich zuldssig ist, die einfache Mehrheit des veriretenen Grundkapitals.

Eine Anderung des Sitzes oder der Firma der Gesellschaft bedarf einer Mehrheit von

mindesteris 95 % der abgegebenen Stimmen und des \.jertreteneri Grundkapitals.

Wird bei Wahlen durch die Hauptversammlung eine einfache Stimmenmehrheit bei der
ersten Wahlhandlung nicht erreicht, findet eine engere Wahl hinsichtlich derjenigen
Personen statt, denen die beiden groften Stimmenzahlen zugefallen sind. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Sofern zwingende. Vorschriften des Aktiengesetzes eine qualifizierte Mehrheit der
abgegebenen Stlmn}e_n' oder eine qualifizierte Mehrheit dés bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals verlangen, ist eine Mehrheit von mindestens 80 % der’
abgegebenen Stimmen * bzw. eine Mehrheit von mindestens 80 % des bei der
Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals erforderlich.

V. _
Jahresabschluss, Gewinnverwendung

§ 20
Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

-(1)

()

§ 21
Gewinnberechtigung und Gewinnverteilung

Sind Einlagen auf das Grundkapital erst im Laufe eines Géschﬂﬁg}ahfes geleistet worden,
kann der Beginn der Gewinnberechtigung abwelchend von-§ 60 Abs. 2 Aktiengesetz
festgesetzt werden.

Der nach einem Gewinn\{enwendungsbeschluss an die Aktionare auszuschiittende Betrag
des Bilanzgewinns wird in der nachstehenden Reihenfolge verwendet:

(a) Die Vorzugsaktien ohne Stimmrecht berechtigen 2u einem Vorzugsgewinnanteil als
Vorab in Hhe von EUR 0,01 je Vorzugsaktie, :

(b) Die Stammaktien berechtigen nach einer Verteilung unter (a) zu einem
Gewinnanteil pro Stammaktie in Hohe von bis zu EUR 0,01

9
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(©) Stammaktien und Vorzugsaktien berechtigen nach einer Vertellung unter (a) und (b)
zu einer gleichméaRigen Zahlung  weiterer Gewinnanteile, soweit die’
Hauptversammlung keine andere Verwendung beschlieft.

(3) Die Nachzahlung von Gewinnanteilen aus Vorjahren auf die Vorzugsaktien ist
ausgeschlossen.

V.
Criindungsaufwand

§ 22
Griindungskosten

10
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Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)

mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Leipzig, den 21.06.2024

Prof. Dr. Matthias Wagner, Notar



Translation from German into English, for information purposes only

EUROPEAN ENERGY EXCHANGE AG (“EEX”)

ARTICLES OF ASSOCIATION
(SATZUNG)

L
General provisions

Article 1
Name, seat and duration

(1) The name of the company is

European Energy Exchange AG.

(2) The seat of the company is Leipzig.

(3) The company is formed for an indefinite period of time.

(1

()

Article 2
Object of the company

The object of the company is operating and holding of electronic markets and registers for
energy, goods, rights, indices and further products such as environmental products as well as
the provision of related services. This includes in particular:

a) the operation of exchanges and trading platforms;

b) the netting and collateralisation of transactions, in particular of traded financial
instruments, and their settlement;

c) the operation and development of registers for certificates and other rights;

d) the development, collection, processing and marketing of market data, financial
information, in particular indices and benchmarks, and company-related information;

e) the planning, development and provision of IT services in the areas listed above.

The company is entitled to carry out any transactions and to take any measures and other
actions which are deemed to be directly or indirectly necessary, appropriate or useful to achieve
the company’s objects. Furthermore, the company is entitled to establish and acquire entities
in Germany and abroad, to acquire shares or interests in such entities, or to establish branches
and to have measures or other actions to achieve the company’s object taken by these entities
or branches.
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Article 3
Announcements

Announcements of the company are made by publishing them in the German Federal Gazette

(Bundesanzeiger).
Il
Share capital and shares
Article 4
Amount and division of the share capital
(1) The Company's registered capital amounts to EUR 60,075,000 (in words: EUR sixty million

(2)

seventy five thousand) and is divided into 40,050,000 registered no-par value shares with voting
rights (“ordinary shares") and 20,025,000 registered no-par value shares without voting rights
(“preference shares without voting rights”). The shareholders are recorded in a share register
to be kept by the Company. The right to issue further preference shares which take precedence
over or rank equal to the respectively existing preference shares without voting rights in the
distribution of profits or of the corporate assets is reserved expressly in accordance with Art.
141 para. 2 sentence 2 German Stock Corporation Act (Aktiengeselz — AktG).

The transfer of the shares requires the consent of the company's Supervisory Board. No
consent is required if shares are transferred to companies affiliated with the shareholder in
accordance with sections 15 et seq. of the German Stock Corporation Act (Aktiengesetz —
AktG).
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.
Constitution of the company

Article 5
Bodies of the company

The bodies of the company are the Management Board (Vorstand), the Supervisory Board
(Aufsichtsrat) and the shareholders’ meeting (Hauprversamm!ung).

A.
Management Board

Article 6
Composition, Rules of Procedure

(1) The Management Board of the company consists of one or several members. The Supervisory
Board determines the number of the members of the Management Board. Deputy members of
the Management Board may be appointed.

(2) The Supervisory Board may establish Rules of Procedure for the Management Board. The
adoption of and any amendments to the Rules of Procedure for the Management Board shall
require the Supervisory Board's approval, which requires a majority of three fourths of the votes
cast.

Article 7
Representation, management

(1) If the Management Board has only one member, this member shall represent the company

Board and an executive holding a statutory power of attorney (Prokurist®in).

(2) The Supervisory Board may authorise one or several members of the Management Board to
generally represent the company alone.

(3) The Supervisory Board may permit one or several members of the Management Board to enter
into legal transactions with themselves as representatives of a third party.

(4) The Management Board manages the business of the company in accordance with the law, the
Articles of Association, and — if they have been established in accordance with Article 6 para. 2
— the Rules of Procedure.

Article 8
Advisory board

(1) The company may appoint one or several Advisory Boards (Beirat) to advise the Management
Board.
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(2) The Management Board appoints the members of an Advisory Board, subject to the approval
of the Supervisory Board, for the term of office of a member of the company's Supervisory
Board as provided for in the Articles of Association or another term. The appointment may be
renewed. Each Advisory Board elects a chairperson and up to two deputies from among its
members.

(3) The Management Board defines the field of functions of an Advisory Board and may establish
Rules of Procedure for an Advisory Board. The Advisory Boards advise the Management Board
on request.

(4) The Company has appointed an Advisory Board for the gas and registry business, consisting of
six (6) members. The members of the pool of shareholders of the Company are entitled to propose
two (2) members from sector 1 of the pool for appointment to the Advisory Board. 3 GRT, Teréga
SA, EDF Développement Environnement SA and Electricite de France SA shall be entitled to
propose one (1) member each of the Advisory Board for appointment until 31 December 2034. The
rules of procedure of the Advisory Committee for Gas and Registry Operations define the scope of
the Advisory Board's tasks, in particular they contain provisions on the withdrawal of gas spot
products.

B.
Supervisory Board

Article 9
Composition, term of office

(1) The Supervisory Board consists of 18 members.

(2) As shareholder of the company, Deutsche Borse AG, Eschborn, has the right to appoint four

members of the Supervisory Board. As shareholders of the company, the Free State of Saxony

and the City of Leipzig each have the right to appoint one member of the Supervisory Board.

The term of office of the appointed six members of the Supervisory Board corresponds to the

term of office of the members of the Supervisory Board to be elected by the shareholders’
meeting.

(3) The members of the Supervisory Board who are not appointed shall be elected by the
shareholders’ meeting by a qualified majority of 80% of the votes cast for a period ending upon
the conclusion of the shareholders’ meeting which decides on the discharge of the board
members for the second financial year after commencement of the term of office, unless
stipulated otherwise by law or resolution of the shareholders’ meeting, which has to take into
account the maximum legal duration. The financial year in which the term of office commences
shall be disregarded.

(4) If a member of the Supervisory Board prematurely ceases to hold office, a new member of the
Supervisory Board has to be elected as a replacement member for the remaining period for
which the member ceasing to hold office had been elected unless the member ceasing to hold
office is a member of the Supervisory Board appointed according to Article 9. For the election

of a replacement member, the Management Board shall convene an extraordinary
shareholders' meeting without undue delay after becoming aware of the ceasing, or, if the
ceasing member is @ member of the Supervisory Board appointed according to Article 9, shall
inform the party entitled to appoint a member for the vacant seat on the Supervisory Board. In
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the event that an ordinary general meeting is held promptly, the election can be held at this
meeting.

Article 10
Resignation from office

Article 11
Constituent meeting

the chairperson of the Supervisory Board in cases said party is unable to perform their
functions.

(2) The duration of the terms of office of the chairperson of the Supervisory Board and their

(3) If the chairperson of the Supervisory Board and their deputies are not re-elected or appointed
to the Supervisory Board, the constituent meeting of the Supervisory Board according to para. 1
shall be chaired by the eldest member of the Supervisory Board appointed by Deutsche
Bérse AG pursuant to Article 9.

(4) If the chairperson or their first deputy determined according to Article 11 para. 1 sentence 6
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resign from office at the same time or within such a short period of time that the required
replacement elections according to sentence 1 cannot be effected in time under their chair, the
required replacement election shall be chaired by the eldest member of the Supervisory Board
appointed by Deutsche Borse AG pursuant to Article 9.

If the election of the chairperson of the Supervisory Board fails because no candidate reached
the required majority after two nominations with three rounds each, the chairperson of the
relevant meeting of the Supervisory Board shall inform the Management Board without undue
delay. The Management Board on its part shall be obliged to convene an extraordinary
shareholders’ meeting without undue delay in which all members of the Supervisory Board
elected or appointed pursuant to Article 9 para. 2 shall be removed and new appointments and
elections to the Supervisory Board shall be made.

Article 12
Duties

The Supervisory Board is responsible for the appointment and removal of members of the
Management Board.

The Supervisory Board may determine the types of transactions for which the Management
Board — notwithstanding its authority of representation in the normal course of business — needs
the prior approval of the Supervisory Board. The following transactions shall require the
Supervisory Board's approval by a majority of three fourths of the votes cast:

(a) acquisition or disposal of interests in and the foundation of enterprises, measures under
the German Conversion Act (Umwandrungsgesetz - UmwG);

(b) transfer of shares in the company pursuant to Article 4 para. 2 of the Articles of Association
(including the exercise of the subscription rights sold);

(c) conclusion or amendment of agreements between EEX or any of its subsidiaries and
Deutsche Borse AG or any of its affiliates as defined by sections 15 et seqq. of the German
Stock Corporation Act beyond the operating activities and with a value of more than
€2,250,000 in each individual case or with expected or expected additional total annual
charges of more than €900,000 in each individual case;

(d) conclusion or amendment of agreements pursuant to letter (c) regardless of the limits
provided there, as soon as for one calendar year the total of (i) the values of the individual
cases allotted to this calendar year and (ii) the expected or expected additional total annual
charges of the individual cases exceeds € 12,000,000;

(e) resolutions on measures in any of the companies affiliated with EEX according to section
15 et seq. AktG as laid out in letter (a), in each case beyond a threshold of €15,000,000.

The Supervisory Board may adopt Rules of Procedure and form committees. The adoption of
and amendments to the Rules of Procedure for the Supervisory Board shall require the
Supervisory Board's approval by a majority of three fourths of the votes cast.

The Supervisory Board may decide to make amendments or supplements to the Articles of
Association which merely concern their wording. Any amendments and supplements to the
Articles of Association which merely concern their wording shall require the Supervisory Board's
approval by a majority of three fourths of the votes cast.
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Article 13
Meetings, resolutions, minutes

Notwithstanding the provisions of section 110 of the German Stock Corporation Act, the
chairman shall convene meetings of the Supervisory Board if needed. The members of
Supervisory Board can also take part in meetings and exercise their rights by way of electronic
communication without being physically present at the place of the meeting.

chairperson of the Supervisory Board is unable to participate in the vote, their first deputy
determined according to Article 11 para. 1 sentence 6 shall have the casting vote.

Resolutions by the Supervisory Board are adopted in (personally attended) meetings, in

resolutions adopted by way of other electronic means of communication (in particular, video
conferences).

At the chairperson’s instigation, a resolution of the Supervisory Board may also be passed by
voting in writing, by telephone or fax or by any other customary means of communication. Such
resolutions shall be confirmed by the chairperson in writing and recorded in the minutes of the
next meeting.

Minutes of the debates and resolutions of the Supervisory Board shall be taken and be signed
by the chairperson.

The members of the Management Board take part in the meetings of the Supervisory Board
unless otherwise required by law or otherwise resolved by the Supervisory Board with regard
to individual items on the agenda or for a meeting overall,

Article 14
Remuneration of the Supervisory Board

remuneration on a pro rata basis.

Members of Supervisory Board committees shall receive additional fixed remuneration of
€ 5,000 per financial year for each office held on a committee. The remuneration determined in
committee.

The members of the Supervisory Board who are not reimbursed for their expenses by any third
party, shall be reimbursed for their expenses to a reasonable extent as well as for any VAT
payable on their remuneration and reimbursed expenses.
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(4) The fixed remuneration shall be due for payment at the date of the annual shareholders’
meeting which has to decide about the discharge of the board members for the relevant
financial year.

(5) The remuneration shall be reviewed regularly, at least every four years, to determine whether
the amount and structure are appropriate in relation to the tasks of the Supervisory Board and
the situation of the company.

C.
Shareholders’ meeting

Article 15
Location

The shareholders’ meeting shall be held at the place where the company has its seat or at a German
location.

Article 16
Convening

The shareholders’ meeting shall be convened by the Management Board or by the Supervisory
Board. It shall be convened at least thirty days prior to the day of the meeting. Periods which are
calculated backwards from the date of the shareholders' meeting shall be calculated excluding the
actual day of the shareholders’ meeting; if the end of the period falls on a Sunday, a day which is a
public holiday at the company's seat or a Saturday, it will be replaced by the preceding working day.

Article 17
Attendance/voting right

(1) Each shareholder who is recorded in the shareholders register on the day of the shareholders’
meeting has the right to attend the shareholders’ meeting. The shareholders shall identify
themselves by reference to the shareholders’ register of the company.

(2) Each no-par value share confers one vote in the shareholders’ meeting.

(3) The Management Board can permit sound and image transmissions of the shareholders’
meeting.

Article 18
Chair of the shareholders’ meeting

(1) The shareholders’ meeting shall be chaired by the chairperson of the Supervisory Board, or if
they are unable to attend, by their deputy or by any other member of the Supervisory Board
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appointed by the Supervisory Board (each of them referred to as the chairperson of the
shareholders’ meeting).

The chairperson of the shareholders’ meeting may determine an order of agenda items which
differs from the announced agenda. They shall also determine the type and form of voting.

Article 19
Resolutions

Resolutions of the shareholders’ meeting shall be adopted with the simple majority of the votes
cast, unless otherwise provided by mandatory provisions of the German Stock Corporation Act.
If the German Stock Corporation Act further stipulates that a majority of the share capital
represented is required to pass resolutions, a simple majority of the represented share capital
shall be sufficient to the extent that this is permitted by law. Any change of the company's seat
or name shall require a majority of at least 95% of the votes cast and the represented share
capital.

If, in the case of elections by the shareholders’ meeting, a simple majority of votes is not
achieved in the first round of voting, another round of voting shall be conducted with the choice
limited to the two candidates who received the largest numbers of votes. In the event of a tie,
the decision shall be taken by lot.

If mandatory provisions of the Companies Act require a qualified majority of the votes cast or a
qualified majority of the nominal capital represented during the voting procedure, a majority of
at least 80% of the votes cast or a majority of at least 80% of the nominal capital represented
during the voting procedure is required.

IV.
Annual accounts, profit appropriation

Article 20
Financial year

The financial year of the company is the calendar year.

(1)

()

Article 21
Dividend entitlement and profit distribution

If the contributions to the nominal capital are made in the course of a given financial year, a
beginning of the dividend entitlement deviating from Art. 60 para. 2 German Stock
Corporation Act can be specified.

The amount of the balance sheet profit to be paid out to the shareholders according to a
profit appropriation resolution shall be used in the sequence specified below:
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(@) The preference shares without voting rights confer the right to a preferential dividend
share as an advance in the amount of EUR 0.01 per preferential share;

(b) Aftera distribution as per (a), the ordinary shares confer the right to a profit share of
up to EUR 0.01 per ordinary share;

(c) Aftera distribution as per (a) and (b), the ordinary and preference shares confer the
right to an equal payment of further profit shares in as far as the general meeting does
not adopt a resolution regarding a different appropriation.

(3) The subsequent payment of profit shares from previous years with regard to the preference
shares is excluded.

V.
Formation expenses

Article 22
Formation costs
The formation costs (notarial and court costs, publishing costs as well as costs for the formation

audit) of the companies which have been merged into the company amount to €60,000.00 for
European Energy Exchange AG and €10,000.00 for LPX Leipzig Power Exchange GmbH.
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UR. 81/01

Verhandelt
zu Frankfurt am Main, am 09.03.2001
Vor mir, dem unterzeichnenden Notar im Bezirk des Oberlandesgerichts Frankfurt am Main
Dr. Riidiger Volhard
mit dem Amtssitz in Frankfurt am Main,

erschien heute;

der Dipl.-Soziologe Norbert Pacho, Klopstockstrale 5, 65187 Wiesbaden, von Person bekannt,
handelnd

1. im eigenen Namen (im folgenden ,,der Erschienene*)

2. als alleinvertretungsberechtigter und von den Beschrinkungen des § 181 BGB befreiter
Geschéftsfithrer fiir die JF Vermogensverwaltungs GmbH mit Sitz in Wiesbaden (im
folgenden ,,die Vertretene®).

Der Notar hat darauf hingewiesen, dal er vor der Protokollierung die Beteiligten dariiber zu
befragen hat, ob bei der nachstehend beurkundeten Angelegenheit einer seiner Partner oder er selbst
auBlerhalb einer Amtstatigkeit bereits téitig war oder ist. Der Erschienene erklirte, da dies nicht der
Fall ist.
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Der Erschienene erklérte mit der Bitte um Beurkundung:
E
Die Vertretene und der Erschienene errichten eine Aktiengesellschaft unter der Firma

4 o 8
{ PVG Vierzehnte Vermogensverwaltungs AG /
p S

mit dem Sitz in Wiesbaden.

Griinder sind die Vertreténe und der Erschienene.

Die Vertretene und der Erschienene stellen die als Anlage 1 diesem Protokoll beigefiigte Satzung
hiermit fest.

II.

Das Grundkapital der Gesellschaft von € 50.000,00 (in Worten: Euro filnfzigtausend) ist eingeteilt
in 50.000 Inhaberstiickaktien zum Ausgabebetrag von je € 1,00. Davon iibernehmen die JF
Vermégensverwaltungs GmbH, Wiesbaden, 49.999 Inhaberstiickaktien zum Ausgabebetrag von je
€ 1,00 und der Dipl.-Soziologe Norbert Pacho eine Inhaberstiickaktie zum Ausgabebetrag von
€ 1,00, und zwar gegen Bareinlage. Je 25 % der Einlagen, das sind € 0,25 Je Inhaberstiickaktie, sind
sofort in bar zu leisten, der Rest nach Anforderung durch den Vorstand. Die JF
Vermogensverwaltungs GmbH hat also € 12.499,75 sofort in bar zu leisten, der Dipl.-Soziologe
Norbert Pacho € 0,25. Insgesamt sind € 12.500,00 (in Worten: Euro zwdlftausendfiinfhundert)
einzuzahlen.

Damit ist das Grundkapital in voller Hohe durch die Griinder {ibernommen und die Gesellschaft
errichtet.
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III.

Zu Mitgliedern des ersten Aufsichtsrats werden bestellt:

L Frau Marion Walter, Steuerfachgehilfin, 63694 Limeshain

2. Frau Regina Oldenburg, Dipl.-Rechtspflegerin, 61352 Bad Homburg v.d.H.
3. Frau Elke Pfaff, Sekretirin, 64546 Morfelden-Walldorf

fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die iiber die Entlastung des Aufsichtsrats
fiir das erste Geschéftsjahr beschlief3t.

IV.

Zum  AbschluBpriifer ~fir das erste  Geschiftsjahr wird die PVW  GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, bestellt.

Ve

Die Vertretene und der Erschienene bevollmachtigen die Notarfachwirtin Beate Schilling und die
Notariatssachbearbeiterin Rosemarie Krug, beide dienstansdssig Mainzer LandstraBe 46, 60325
Frankfurt am Main, und zwar jede fiir sich allein, unter Befreiung von § 181 BGB und mit dem
Recht, Untervollmacht zu erteilen, etwa erforderliche Anderungen oder Ergénzungen dieser
notariellen Urkunde, insbesondere der Satzung und der Firma, vorzunehmen, sofern das
Registergericht dies zur Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister verlangt, und diese zur
Eintragung in das Handelsregister anzumelden. Diese Vollmacht erlischt mit Eintragung der

Gesellschaft im Handelsregister.

VI

Die Kosten der Beurkundung und ihrer Durchfiihrung tréigt die Vertretene.
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Hinweise

Der Notar wies auf die Voraussetzungen und den Inhalt der notwendigen Anmeldung zum
Handelsregister nach den §§ 36, 37 AktG und darauf hin, daf} die Gesellschaft erst mit Eintragung
im Handelsregister entsteht.

Vorstehende Verhandlung wurde dem Erschienenen nebst Anlage vorgelesen, lag thm nebst Anlage
zur Durchsicht vor, wurde von ihm genehmigt und von ihm und dem Notar eigenhindig

unterschrieben.
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Anlage 1

Satzung

1. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Firma, Sitz und Geschiiftsjahr

1.1 Die Firma der Gesellschaft ist

PVG Vierzehnte Vermdgensverwaltungs AG.

1.2 Der Sitz der Gesellschaft ist Wiesbaden.

1.3 Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Gegenstand des Unternehmens

2.1 Gegenstand des Unternehmens ist ée Verwaltung des eigenen Vermogens. »

4

22 Die Gesellschaft kann andere Unternehmungen griinden, erwerben oder sich an solchen betei-
ligen, Niederlassungen errichten und alles tun, was dem Gesgllschaftszweck dient.
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§3

§4

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Bekannlmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

IL. Grundkapital und Aktien

Hohe und Einteilung des Grundkapitals. Jahresiiberschufd

Das Grundkapital der Gesellschaft betrigt € 50.000,00 (in Worten: Euro ﬁinfzigtausend). Es
ist eingeteilt in 50,000 Stiickaktien,

Die Aktien lauten auf den Inhaber.

gen einzustellen,.
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III. Vorstand

§ 5 Zusammensetzung und Geschiiftsordnung

5.1 /Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren PcrbonuﬁDer Aufsichtsrat bestellt die Vor-
standsmitgheder und bestimmt ihre Zahl. Er kann stellvertretende Vorstandsmitglieder bestel-

len.

5.2 Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied mit
einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Alle oder einzelne Vorstandsmitglieder kénnen zur
Alleinvertretung erméchtigt und/oder fiir Rechtsgeschéfte der Gesellschaft mit Dritten von
den Beschrinkungen des § 181 BGB befreit werden. Stellvertretende Vorstandsmitglieder
stehen ordentlichen insoweit gleich. Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, vertritt dieses die

Gesellschaft allein.

5.3 Die Beschliisse des Vorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefaBt. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag,

5.4 Der Aufsichtsrat kann eine Geschiftsordnung fiir den Vorstand erlassen.
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IV. Aufsichtsrat

§6 Zusammensetzung, Amtsdauer. Amtsniederlegung

6.1

6.2

§7

Al

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. Sie werden jeweils fiir die Zeit bis zur Beendi-
gung der Hauptversammlung gewshlt, die iiber ihre Entlastung fiir das vierte Geschiftsjahr
nach Beginn ihrer Amtszeit beschlieBt, das Geschiftsjahr nicht mitgerechnet, in dem die
Amtszeit beginnt. Gleichzeitig kann fiir jedes ordentliche Aufsichtsratsmitglied ein Ersatz-
mitglied gew#hlt werden.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied an Stelle eines ausscheidenden Mitglieds gewihlt, so besteht
sein Amt fiir dessen restliche Amtsdauer. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des Ausge-
schiedenen, so erlischt sein Amt, falls in der nichsten oder tibernédchsten Hauptversammlung
nach Eintritt des Ersatzfalls eine Neuwah! fiir den Ausgeschiedenen stattfindet, mit Beendi-
gung dieser Hauptversammlung, andernfalls mit Ablauf der restlichen Amtszeit des Ausge-
schiedenen.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt durch schriftliche Erkldrung gegeniiber dem Vor-
stand mit einer Frist von einem Monat niederlegen.

Vorsitzender, Stellvertreter

Im AnschluB an die Hauptversammlung, in der die von der Hauptversammlung zu wihlenden
Aufsichtsratsmitglieder neu gewdhlt worden sind, findet eine Aufsichtsratssitzung statt, die
keiner besonderen Einberufung bedarf, in der der Aufsichtsrat aus seiner Mitte unter dem
Vorsitz des &ltesten von der Hauptversammlung gewshlten Mitglieds den Vorsitzenden und

)
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§8

8.1

8.2

§9

seinen Stellvertreter wihlt. Der Stellvertreter tritt in allen Fillen an die Stelle des Vorsitzen-

den, in denen dieser verhindert ist.

Scheiden der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vorzeitig aus dem Amt aus, findet unverziig-
lich eine Neuwahl fiir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen statt.

V. Hauptversammlung

Ort und Einberufung

Der Vorstand beruft die Hauptversammlung ein. Sie findet am Sitz der Gesellschaft statt.

Die Einberufung mufl mindestens einen Monat vor dem Tage der Versammlung, den Tag der
Verdffentlichung und den Tag der Versammlung nicht mitgerechnet, bekanntgemacht sein.
Die Einberufung kann auch durch eingeschriebenen Brief erfolgen, wenn die Aktionére der
Gesellschaft namentlich bekannt sind; der Tag der Absendung gilt als Tag der Bekanntma-

chung.

Vorsitz

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fithrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats, im Falle sei-
ner Verhinderung sein Stellvertreter, bei dessen Verhinderung ein unter Leitung des #ltesten
anwesenden Aktionérs gewéhlter anderer Versammlungsleiter.

5009\Vorrats-AG'sinter\Vorrats-AG-pachosatzung 4.doc




NG

§ 10 Stimmrecht

10.1 Das Stimmrecht jeder Aktie entspricht ihrem Nennbetrag. Es beginnt mit Leistung der gesetz-
lichen Mindesteinlage.

10.2 Es kann durch schriftlich Bevollmichtigte ausgeiibt werden.

§ 11 BeschluBfassung

11.1 Die Hauptversammlung ist beschlulfihig, wenn mehr als die Hilfte des Grundkapitals vertre-
ten ist. Ist dies nicht der Fall, so ist unverziiglich eine neue Hauptversammlung mit der glei-
chen Tagesordnung einzuberufen, die stets beschluBfihj g ist.

11.2 Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefaft, soweit eine Ka-
pitalmehrheit erforderlich ist, mit einfacher Mehrheit des vertretenen Grundkapitals, sofern
nicht Gesetz oder Satzung eine gréfiere Mehrheit zwingend vorschreiben.

11.3 Kapitalerhdhungen oder -herabsetzungen, die Auflésung, jede Form der Umwandlung der
Gesellschaft, die Ubertragung des Gesellschaftsvermégens und Unternehmensvertrige im
Sinne der §§ 291 ff. AktG bediirfen einer Mehrheit von mindestens drei Vierteln des vertrete-
nen Grundkapitals.
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VI. Gerichtsstand

§ 12 Gerichtsstand

Gerichtsstand fiir alle auf dem Gesellschaftsverhéltnis beruhenden Streitigkeiten zwischen der
Gesellschaft und ihren Aktiondren und der Aktionére untereinander ist der Sitz der Gesell-

schaft.
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Diese erste Ausfertigung, deren Ubereinstimmung mit der Urschrift ich beglaubige,
wird hiermit PVG Vierzehnte Vermogensverwaltungs AG mit Sitz in Wiesbaden zur
Vorlage beim Handelsregister erteilt.

Frankfurt am Main, den 16.03.2001]

Volhard, Notar)




Niederschrift tiber die erst
Die bei Griindung zu Mitgliedern des ersten Aufsichtsrats der Gesellschaft bestellten Unterzeich-
nenden sind zu ihrer ersten Sitzung mit der Tagesordnung zusammengetreten:

l. Wahl des Vorsitzenden des Aufsichtsrats und seines Stellvertreters;

2. Bestellung des ersten Vorstands.
Es wurde einstimmig beschlossen:
Zu Punkt | der Tagesordnung:

Zur Vorsitzenden des Aufsichtsrats wird gewihlt Frau Marion Walter,

zur stellvertretenden Vorsitzenden Frau Regina Oldenburg,
Die Gewdhlten erklérten die Annahme der Wahl.

Zu Punkt 2 der Tagesordnung

Zum Vorstand wird der Notarfachangestellte Stephan Orf, 61118 Bad Vilbel, bestellt. Er vertritt die

Gesellschaft stets allein.

Frankfurt am Main, den 09.03.2001

Marion Walter Regina Oldenburg

Elke Pfaff
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Griindungsbericht

Die unterzeichnenden Griinder erstatten {iber die Griindung der PVG Vierzehnte Vermdogens-
verwaltungs AG mit Sitz in Wiesbaden folgenden Bericht:

Die Gesellschaft wurde zu Protokoll des Notars Dr. Riidiger Volhard in Frankfurt am Main am
09.03.2001 (UR. 81/01) errichtet. Die Satzung der Gesellschaft wurde mit gleicher Urkunde festge-
stellt.

IL.
Als Griinder haben sich beteiligt:
JF Vermégensverwaltungs GmbH mit Sitz in Wiesbaden,

Dipl.-Soziologe Norbert Pacho, Wiesbaden.

IIL.

Das Grundkapital der Gesellschaft wurde auf € 50.000,00 festgesetzt. Es ist eingeteilt in 50.000
Stiickaktien. Die Griinder haben alle Aktien iibernommen. Hierauf haben sie ausschlieflich Barein-
lagen, und zwar in Héhe von insgesamt € 12.500,00, auf das Konto der Gesellschaft bei der Frank-
furter Volksbank eG in Frankfurt am Main geleistet. Die Bank hat bescheinigt, da3 der eingezahlte
Betrag endgiiltig zur freien Verfligung des Vorstands steht.
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IV.

Zu Mitgliedern des ersten Aufsichtsrats sind bestellt:

Frau Marion Walter , Steuerfachgehilfin, 63694 Limeshain
Frau Regina Oldenburg, Dipl.-Rechtspflegerin, 61352 Bad Homburg v.d.H.,

Frau Elke Pfaff, Sekretirin, 64546 Morfelden-Walldorf,

zur Vorsitzenden des Aufsichtsrats Frau Marion Walter, zu ihrer Stellvertreterin Frau Regina Ol-

denburg.

V.

Der Aufsichtsrat hat durch BeschluB vom 09.03.2001 den Notarfachangestellten Stephan Orf,
61118 Bad Vilbel, zum alleinigen Vorstand bestellt.

VL

Weder die Griinder noch ein Mitglied des Vorstands oder ein Mitglied des Aufsichtsrats haben sich
einen besonderen Vorteil oder eine Entschiddigung oder Belohnung fiir die Griindung oder ihre
Vorbereitung ausbedungen. Bei der Griindung wurden keine Aktien fiir Rechnung eines Mitglieds
des Vorstands oder des Aufsichtsrats tibernommen.
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VII

Die Griinderin JF Vermogensverwaltungs GmbH hat die Griindungskosten iibernommen.

Frankfurt am Main, den 26.04.2001

JF Vermogensverwaltungs GmbH

Norbert Pacho
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Griindungspriifungsbericht

Wir, die unterzeichnenden Mitglieder des ersten Vorstands und des ersten Aufsichtsrats der PVG
Vierzehnte Vermogensverwaltungs AG, erstatten iiber den Hergang der Griindung der PVG Vier-
zehnte Vermogensverwaltungs AG mit dem Sitz in Wiesbaden folgenden Priifungsbericht:

Uns liegen vor

. die notarielle Urkunde vom 09.03.2001 iiber die Griindung der PVG Vierzehnte Vermdogens-
verwaltungs AG, die Feststellung ihrer Satzung, die Ubernahme der Aktien durch die Griin-
der, die Bestellung des ersten Aufsichtsrats und des ersten AbschluBpriifers (UR 81/01 des
Notars Dr. Riidiger Volhard in Frankfurt am Main),

2 die Niederschrift der ersten Aufsichtsratssitzung vom 09.03.2001 iiber die Wahl der Auf-
sichtsratsvorsitzenden und ihres Stellvertreters und die Bestellung des Vorstands der Gesell-

schaft,

3. die Bestitigung der Frankfurter Volksbank eG vom 23.04.2001, wonach die Griinder insge-
samt € 12.500,00 auf das Konto der Gesellschaft eingezahlt haben und der Vorstand in der
Verfilgung iiber den eingezahlten Betrag nicht beschrinkt ist,

4.  der Griindungsbericht der Griinder vom 26.04.2001.
Wir haben die Griindung gepriift und sind zu dem Ergebnis gekommen, daB sie den gesetzlichen

Vorschriften entspricht. Insbesondere sind die von den Griindern gemachten Angaben {iber die
{Ibernahme der Aktien und die Einlagen auf das Grundkapital richtig.
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2
Sémtliche Aktien sind von den Griindern tibernommen und in Hohe von 25% des Grundkapitals bar
einbezahlt. Den Aktionéren oder Mitgliedern des Vorstands oder des Aufsichtsrats sind Sondervor-

teile nicht eingeriumt worden. Die Griinderin JF Vermégensverwaltungs GmbH trdgt die Griin-
dungskosten. Sonstiger Griindungsaufwand zu Lasten der Gesellschaft ist nicht erstattet worden.

Frankfurt am Main, den 26.04.2001

Marion Walter Regina Oldenburg
Elke Pfaff S Orf
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Handelsregister B des Amtsgerichts Leipzig Abruf vom 01.04.2025 14:41 Nummer der Firma: HRB 18409
Seite 1 von 17
Nummer |a) Fima Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschiftsfiihrende ib) Sonstige Rechtsverhdltnisse b) Bemerkungen
Eintragung |Geschiftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederlassungen Geschiftsfiihrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Untemnehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
1 a) 50.000,00 EUR | a) a) a)
PVG Vierzehnte Vermégensverwaltungs AG Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, so vertritt Aktiengesellschaft 19.03.2002
es die Gesellschaft allein. Sind mehrere Satzung vom 09.03.2001 zuletzt gedndert am 02.11.2001 Hasselberger
b) Vorstandsmitglieder bestellt, so wird die
Leipzig Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglieder b)
oder durch ein Vorstandsmitglied gemeinsam Dieses Blatt ist zur
c) mit einem Prokuristen vertreten. Fortfiihrung auf EDV
die Verwaltung des eigenen Vermégens. umgeschrieben worden
b) und dabei an die Stelle
Vorstand: des bisherigen
Orf, Stephan, Bad Vilbel, *04.01.1975 Registerblattes getrete
einzelvertretungsberechtigt;
Satzung Bl. 29-36 SB.
2 b) a) a)
Bestellt: Die Hauptversammlung vom 25.03.2002 hat die Anderung 30.05.2002
Vorstand: des § 6(zur Zahl der Aufsichtsratsmiglieder) der Satzung Dr. Gildemeister
Dr. Uhle, Carlhans, Leipzig, *08.07.1958 beschlossen.
Bestellt: b)
Vorstand: Beschluss Bl. 41-47 SB
Schweickardt, Hans, Neerach, *24.02.1945 Satzung Bl. 49-56 SB
Nicht mehr
Vorstand:
Orf, Stephan, Bad Vilbel, *04.01.1975
3 a) 40.050.000,00 |a) a) a)
European Energy Exchange AG EUR Die Gesellschaft wird durch zwei Die Hauptversammlung vom 25.03.2002 hat die Erhdhung 05.07.2002

c)

der Betrieb und die Trégerschaft einer
elektronischen Bérse fiir Energie und
andere Produkte nach MaBgabe der
gesetzlichen Bestimmungen. Dies umfasst
insbesondere:

- die Planung, Entwicklung und
Durchfiihrung elektronischer
Datenverarbeitung im Bereich des
Borsengeschifts,

- die Wahrnehmung der Aufgaben eines
Clearing-Hauses einschlieflich des Betriebs

Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten.

des Grundkapitals um 20.000.000,~ EUR auf 20.050.000,- EUR
zur Durchfiihrung der Verschmelzung mit der LPX Leipziger
Power Exchange GmbH in Leipzig (AG Leipzig 15777) sowie
die weitere Erhthung um 20.000.000,-EUR auf 40.050.000,-
EUR zur Durchfiihrung der Verschmelzung mit der European
Energy Exchange AG in Frankfurt/Main (AG Frankfurt/Main
HRB 48361) beschlossen.

Die Kapitalerhbhung ist durchgefiihrt.

Durch Beschluss derselben Hauptversammlung ist die
Satzung neu gefalt und zur Firma, Unternehmensgegenstand,
Grundkapital und Vertretung geéndert.

Sennewald

b)

Beschliisse Bl. 80-142
SB Satzung BI. 199-20°
sSB
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inldndische Stammkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfihrende b) Sonstige Rechtsverhiltnisse b) Bemerkungen
Eintragung | Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgnlederlassungen Geschiftsfiihrer, Vertretungsberechtigte und
¢) Gegenstand des Untemehmens |besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
von Clearing-Systemen filr die Abwicklung
der Geschifte,
- die Sammlung, Verarbeitung und den
Vertrieb von auf Strom und andere
Produkte bezogenen Informationen
- die Erbringung von unterstiitzenden
Dienstleistungen fiir die mit den vorstehend
beschriebenen sowie anderen Produkten
befassten Unternehmen,
4 b) a)
Die LPX Leipzig Power Exchange GmbH mit dem Sitz in 29.07.2002
Leipzig (Amtsgericht Leipzig, HRB 15777 ) und die European |Sennewald
Energy Exchange AG mit dem Sitz in Frankfurt/Main
(Amtsgericht Frankfurt/Main, HRB 48361) sind auf Grund des |b)
Verschmelzungsvertrages vom 25.03.2002 und des Verschmelzungsvertrag
Beschlusses der Bl 63/79 5B
Gesellschafterversammlung/Hauptversammlung der Verschmelzungsbeschlu
{ibertragenden Gesellschaften vom 22.01.2002 und ss Bl. B0/142, 1437164,
01.03.2002 sowie des Beschlusses der Hauptversammlung  |165/195 SB
vom 25.03.2002 mit der Gesellschaft im Wege der Aufnahme
verschmolzen.
5 b) a)
Nicht mehr 17.12.2002
Vorstand: Grimm
Schweickardt, Hans, Neerach, *24.02.1945
Bestellt: b)
Vorstand: Bl. 225-233 SB
Dr. Menzel, Hans-Bernd, Frankfurt am Main,
*01.07.1955
6 a)
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 14.05.2003
Vorstandsmitglied: Grimm
Weidinger, Iris, Leipzig, *20.03.1966
b)
Bl. 234-237 SB
N
7 a) /
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Aligemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfiihrende b) Sonstige Rechtsverhiiltnisse b) Bemerkungen
Eintragung | Geschaftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zweigniederlassungen Geschiftsfihrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Unternehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 21.05.2003
Vorstandsmitglied: Grimm
Maibaum, Oliver, Leipzig, *28.07.1963
b)
234-237 SB
8 a)
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 09.10.2003
Vorstandsmitglied: Grimm
Dr. Niefien, Stefan, Leipzig, *10.03.1970 b)
Bl. 240-243 SB
9 a)
Gesamtprokura gemeinsam mit einemn 27.04.2004
Vorstandsmitglied oder einem anderen Grimm
Prokuristen:
Maibaum, Oliver, Leipzig, *28.07.1963 b)
Dr. Moser, Albert, GieBen, *02.10.1965 BI. 244-245 SB
Dr. NieBen, Stefan, Leipzig, *10.03.1970
Weidinger, Iris, Leipzig, *20.03.1966
10 a) a) a)
Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, so vertritt Die Hauptversammlung vom 24.06.2004 hat die Anderung 05.07.2004
es die Gesellschaft allein. Sind mehrere des § 7 (zur Vertretung) der Satzung beschlossen. Gildemeister
Vorstandsmitglieder bestellt, so wird die
Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglieder b)
oder durch ein Vorstandsmitglied gemeinsam Beschluss Bl. 249-273
mit einem Prokuristen vertreten. SB Satzung Bl. 274-279
SB
1 b) Al
Nicht mehr 10.03.2005
Vorstand: Grimm
Dr. Uhle, Carlhans, Leipzig, *08.07.1958
b)

Bl. 281-290 SB
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Nummer |a) Fima Grund-oder |a) Aligemeine Vertretungsregelung Prokura 8) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfihrende ﬁb) Sonstige Rechtsverhiitnisse b) Bemerkungen
Eintragung |Geschiftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persénlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederlassungen GeschiftsfOhrer, Vertretungsberechtigte und
¢) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
3 2 3 4 5 6 7
12 Prokura erloschen: a) a)
Dr. NieRen, Stefan, Leipzig, *10.03.1970 Die Hauptversammlung vom 29.06.2006 hat die Anderung der|04.07.2006
§§ 3 (Bekanntmachungen), 7 (Vertretung/ Geschiftsfiihrung) | Gildemeister
und 15 (Einberufung Hauptversammlung) der Satzung
beschlossen. b)
Beschluss Bl. 381-400
SB Satzung Bl. 402-410
sB
13 1!}) a)
Erweiterung Vertretung, nunmehr: 13.07.2006
Vorstand: Grimm
Dr. Menzel, Hans-Bernd, Leipzig, *01.07.1955
mit der Befugnis, Rechtsgeschéfte zwischen der b)
Gesellschaft und der European Commodity Bl. 411-431 58
Clearing AG mit Sitz in Leipzig, mit sich als
Vertreter eines Dritten abzuschlieBen.
14 a)
01.08.2006
Gildemeister
b}
Berichtigung zu
laufender Nummer 12
Sp.7b :Beschluss Bl. 434
455 ff SB Satzung BI.
402-410 SB
15 c) a) a)
der Betrieb und die Trigerschaft einer Die Hauptversammlung vom 29.06.2006 hat die Anderung 23.08.2006

elektronischen Bérse fiir Energie und
andere Produkte nach MaBgabe der
gesetzlichen Bestimmungen. Dies umfasst

insbesondere:

- die Planung, Entwicklung und

Durchfiihrung elektronischer

Datenverarbeitung im Bereich des
Bérsengeschifts,

-die Sammlung, Verarbeitung und den

des § 2 (Gegenstand des Unternehmens) der Satzung
beschlossen.

Gildemeister

b)

Beschluss BI. 434-455
SB Satzung Bl. 459467
SB
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammbkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschiiftsfilhrende b) Sonstige Rechtsverhéltnisse b) Bemerkungen
Eintragung |Geschiftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederlassungen Geschéftsfilhrer, Vertretungsberechtigte und
¢) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
Vertrieb von auf Strom und andere
Produkte bezogenen Informationen
- die Erbringung von unterstiitzenden
Dienstleistungen fiir die mit den vorstehend
beschriebenen sowie anderen Produkten
befassten Unternehmen.
16 b) a)
Die Gesellschaft hat im Wege der Ausgliederung zur 24,08.2006
Aufnahme mit dem Teilbetrieb Clearing einen Teil ihres Gildemeister
Vermbgens jeweils als Gesamtheit geméss Spaltungs- und
Ubernahmevertrag vom 11.07.2006 b)
sowie Beschluss ihrer Hauptversammlung Spaltungs- und
vom 29.06.2006 und Beschluss der Ubernahmevertrag BI.
Hauptversammlung des iibernehmenden Rechtstrégers 468-474 SB, Beschliisse
vom 10.08.2006 Bl. 384, 475-4B4 SB
auf die European Commodity Clearing AG mit dem Sitz in
Leipzig (Amtsgericht Leipzig HRB 22362 ) iibertragen.
17 b
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 15.11.2006
Vorstandsmitglied oder einem anderen Grimm
Prokuristen:
Dr. Teis, Stefan, Nidda, *25.04.1967 b)
Bl. 673-675 SB
18 b) a)
Bestellt: 20.02.2007
Vorstand: Grimm
Neubauer, Maik, Ammersbek, *08.06.1968
19 b) a)
Die Gesellschaft hat im Wege der Ausgliederung zur 17.10.2007
Aufnahme einen Teil ihres Vermbgens (Spothandel/Strom) als | Alberts
Gesamtheit gemiss Spaltungs- und Ubernahmevertrag vom
27.08.2007
sowie Beschluss ihrer Hauptversammlung
vom 22.08.2007 und Beschluss der
Gesellschafterversammlung des ibernehmenden
Rechtstrégers
vom 27.08.2007
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Seite 6 von 17
Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital |b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfiihrende |b) Sonstige Rechtsverhiltnisse b) Bemerkungen
Elntragung |Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederlassungen Geschiftsfihrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Untemnehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
auf die Lilie 27. V V GmbH (nach Umfirmierung nunmehr: EEX
Power Spot GmbH) mit dem Sitz in Leipzig (Amtsgericht
Leipzig, HRB 23215) iibertragen.
20 Prokura erloschen: a)
Dr-ng. Moser, Al GieBen, *02.10,1965 03.12.2007
Grimm
21 a)
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 17.03.2008
Vorstandsmitglied oder einem anderen Grimm
Prokuristen:
Dr. von Rintelen, Wolfgang, Leipzig, *09.03.1965
22 b) a)
Die Gesellschaft hat im Wege der Abspaltung zur Aufnahme  |01.09.2008
Teile des Vermdgens als Ganzes (Teilbetrieb Terminmarkt Dammer
Strom) gemaB Spaltungs- und (bernahmevertrag vom
03.07.2008 sowie Beschluss ihrer Hauptversammlung vom
26.06.2008 und der Gesellschafterversammlung des
ibermehmenden Rechtstrigers vom 03.07.2008 auf die EEX
Derivates Markets GmbH mit dem Sitz in Leipzig (Amtsgericht
Leipzig, HRB 23402 ) iibertragen.
23 b) Prokura erloschen: a)
Nicht mehr Dr. Teis, Stefan, Nidda, *25.04.1967 09.09.2008
Vorstand; Grimm
Neubauer, Maik, Ammersbek, *08.06.1968
24 b) Prokura erloschen: a)
Bestellt: Weidinger, Iris, Leipzig, *20.03.1966 09.09.2008
Vorstand: Grimm
Weidinger, Iris, Leipzig, *20.03.1966
vertretungsberechtigt gemeinsam mit einem
anderen Vorstandsmitglied oder einem
Prokuristen.
25 b) b) a)
Geschéftsanschrift: Bestellt: 06.04.2009
Augustusplatz 9, 04109 Leipzig Vorstand: Grimm

Dr. Mura, Christoph, Norderstedt, *09.09.1958
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inlandische Stammkapital |b) Vorstand, Leftungsorgan, geschaftsfihrende b) Sonstige Rechtsverhiltnisse b) Bemerkungen
Eintragung |Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, personlich haftende Gesellschafter,
Person, Zweigniederlassungen Geschiftsfilhrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7.
vertretungsberechtigt gemeinsam mit einem
anderen Vorstandsmitglied oder einem
Prokuristen,
26 a) a)
Die Hauptversammlung vom 25.06.2009 hat die Anderung der |20.07.2009
§§ 9 (Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates) |Gunter-Gréne
sowie 14 (Vergiitung des Aufsichtsrates) der Satzung
beschlossen; die nachfolgenden §§ 14-21, die im Ubrigen
inhaltsgleich bleiben, verschieben sich um jeweils eine Ziffer
und werden zu §§ 15-22 der Satzung.
27 a)
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 12.08.2009
Vorstandsmitglied oder einem anderen Grimm
Prokuristen:
Kéhler, Jérg, Dielheim, *22.06.1965
28 b) a)
Nicht mehr 09.03.2011
Vorstand: Grimm
Dr. Menzel, Hans-Bernd, Leipzig, *01.07.1955
29 b) a)
Berichtigung der konkreten Vertretungsbefugnis |Gesamtprokura gemeinsam mit einem 06.04.2011
nach derzeit giiltiger Satzung, vertritt Vorstandsmitglied oder einem anderen Grimm
satzungsgemnaB: Prokuristen:
Vorstand: Dr. Dr. Paulun, Tobias, Leipzig, *01.06.1981
Dr. Mura, Christoph, Norderstedt, *09.09.1958
Berichtigung der konkreten Vertretungsbefugnis
nach derzeit giiltiger Satzung, vertritt
satzungsgemaB:
Vorstand:
Weidinger, Iris, Leipzig, *20.03.1966
30 b) a)
Bestellt: 10.08.2011
Vorstand: Grimm
Reitz, Peter, Frankfurt/Main, *16.09.1965 W
31 b) a) /
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Nummer
der
Eintragung

a) Firma

b) Sitz, Niederlassung, inldndische
Geschiftsanschrift, empfangsberechtigte
Person, Zwelgnlederlassungen

¢) Gegenstand des Untemehmens

Grund- oder
Stammkapital

a) Aligemeine Vertretungsregelung

b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfilhrende
Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Geschiftsfihrer, Vertretungsberechtigte und
besondere Vertretungsbefugnis

Prokura

a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag
b) Sonstige Rechtsverhiltnisse

a) Tag der Eintragung
b) Bemerkungen

2

4

Anderung Vertretungsbefugnis, nunmehr:
Vorstand:

Weidinger, Iris, Leipzig, *20.03.1966

mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit

sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfie
abzuschlieBen,

22022012
Grimm

32

b)

Anderung Vertretungsbefugnis, nunmehr:
Vorstand:

Reitz, Peter, Frankfurt/Main, *16.09.1965

mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

Anderung Vertretungsbefugnis, nunmehr:
Vorstand:

Dr. Mura, Christoph, Norderstedt, *09.09.1958
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit

sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschiifte
abzuschlieflen.

Bestellt:
Vorstand:
Steffen, Kohler, Oberursel, *08.05.1969

a)
10.04.2012
Grimm

a3

Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Vorstandsmitglied oder einem anderen

Prokuristen:

Dr. Siegl, Thomas, Eschborn, *23.05.1971

Prokura erloschen:

Maibaum, Oliver, Berlin, *28.07.1963

a)
18.05.2012
Grimm

34

a)
Die Hauptversammlung vom 21.06.2012 hat die Neufassung
der Satzung beschlossen.

b)
Die Gesellschaft hat im Wege der Ausgliederung zur

a)
31.08.2012
Gunter-Gréne



landelsregister B des Amtsgerichts Leipzig

Abruf vom 01.04.2025 14:41

Nummer der Firma:
Seite9von 17

HRB 18409

Nummer
der
Intragung

a) Firma

b) Sitz, Niederlassung, inléndische
Geschiftsanschrift, empfangsberechtigte

Person, Zwelgniederlassungen

c¢) Gegenstand des Untemehmens

Grund- oder

a) Aligemeine Vertretungsregelung

Stammkapital ‘b} Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfiihrende

Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Geschéftsfilhrer, Vertretungsberechtigte und
besondere Vertretungsbefugnis

Prokura

a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag
b) Sonstige Rechtsverhiiltnisse

a) Tag der Eintragung
b) Bemerkungen

2

4

6

Aufnahme einen Teil ihres Vermd&gens als Gesamtheit
(Geschiftsbereich Gas) geméss Spaltungs- und
Ubernahmevertrag vom 25.06.2012 sowie Beschluss ihrer
Hauptversammlung vom 21.06.2012 und der
Gesellschafterversammlung des iilbernehmenden
Rechtstrigers vom 25.06.2012 auf die EGEX European Gas
Exchange GmbH mit dem Sitz in Leipzig (Amtsgericht Leipzig,
HRB 23216 ) Uibertragen.

35

b)

Nicht mehr

Vorstand:

Dr. Mura, Christoph, Norderstedt, *09.09.1958

Bestellt:
Vorstand:

Dr. Siegl, Thomas, Eschbaorn, *23.05.1971

Prokura erloschen:

Dr. Siegl, Thomas, Eschborn, *23.05.1971

a)
25.09.2012
Ertel

36

b)
Berichtiqung zu Ifd.Nr. 32, von Amts wegen

eingetragen:
Vorstand:

Kihler, Steffen, Oberursel, *08.05.1969

a)
15.11.2012
Grimm

37

b)

Anderung Vertretungsbefugnis, nunmehr:
Vorstand:

Kohler, Steffen, Oberursel, *08.05.1969

ety Bt it

mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit

sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieBen.

Anderung Vertretungsbefugnis, nunmehr:
Vorstand:

Dr. Siegl, Thomas, Eschborn, *23.05.1971

mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit

sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlielen.

a)
19.11.2012
Grimm

38

b)

a)

P

a)
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Aligemelne Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Elntragung
der b) Sitz, Niederlassung, inldndische Stammkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfihrende b) Sonstige Rechtsverhiltnisse b) Bemerkungen
intragung |Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zweignlederlassungen Geschéftsflhrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
Wohnort geéndert, nun: Die Hauptversammlung vom 18.04.2013 hat die Anderung des |13.06.2013
Vorstand: § 3 (Bekanntmachungen) der Satzung beschlossen. Gunter-Gréne
Kohler, Steffen, Leipzig, *08.05.1969
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschliefen,
Wohnort gedndert, nun:
Vorstand:
Reitz, Peter, Leipzig, *16.09.1965
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieBen.
39 a) a)
Der Aufsichtsrat vom 18.04.2013 hat die Anderung des § 3 18.06.2013
(Bekanntmachungen) der Satzung beschlossen. Gunter-Gréne
b)
Berichtigung zur
Eintragung unter
laufender Nummer 38
Spalte 6 a). Von Amts
wegen eingetragen.
40 b) a)
Wohnort geéndert: Gesamtprokura gemeinsam mit einem 27.06.2013
Vorstand: Vorstandsmitglied oder einem anderen Gunter-Gréne
Kohler, Steffen, Oberursel, *08.05.1969 Prokuristen:
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit | Wohnort geéndert, nun
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte |Kéhler, Jérg, Leipzig, *22.06.1965
abzuschliellen.
41 b) a)
Die Gesellschaft hat im Wege der Ausgliederung zur 30.08.2013
Aufnahme einen Teil ihres Vermbgens als Gesamtheit Gunter-Gréne

(Geschiftsbereich Emissionsrechte) gemiss Ausgliederungs-
und Ubemahmevertrag vom 10.06.2013 sowie Beschluss ihrer
Hauptversammlung vom 06.06.2013 und Beschluss der
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Aligemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Elntragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital |b) Vorstand, Leitungsorgan, geschiftsfiihrende b) Sonstige Rechtsverhiltnisse b) Bemerkungen
dntragung |Geschaftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederlassungen Geschéftsfihrer, Vertretungsberechtigte und
¢) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
Gesellschafterversammliung des iibernehmenden
Rechtstrigers vom 10.06.2013 auf die Tulpe 28 GmbH mit
dem Sitz in Leipzig (Amtsgericht Leipzig; HRB 27885)
iibertragen.
42 a)
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 12.11.2013
Vorstandsmitglied oder einem anderen Grimm
Prokuristen:
Wohnort geéindert, nun
Dr. von Rintelen, Wolfgang, Markkleerg,
#09.03.1965
43 a)
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 12.11.2013
Vorstandsmitglied oder einem anderen Grimm
Prokuristen:
Berichtigung Wohnort zu Ifd.Nr. 42 Spalte 5, von
Amts wegen eingetragen:
Dr. von Rintelen, Wolfgang, Markkleeberg,
*09.03.1965
44 a) a)
Die Hauptversammlung vom 05.06.2014 hat die Anderung des |01.07.2014
§ 14 (Vergiitung des Aufsichtsrats) der Satzung beschlossen. |BoB
45 a) a)
Die Hauptversammlung vom 05.06.2014 hat die Anderung des |23.10.2014
§ 14 (Vergiitung des Aufsichtsrats) der Satzung beschlossen. |Hasselberger
b)
Eintragung vom
01.07.2014 aus
technischen Griinden
wiederholt.
46 b) Prokura erloschen: a)
Bestellt: Dr. Dr. Paulun, Tobias, Leipzig, *01.06.1981 03.02.2015
Vorstand: Grimm
Conil-Lacoste, Jean-Francois, Paris / Frankreich
*13.10.1953
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Elntragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital 1b) Vorstand, Leitungsorgan, geschiftsfiihrende b) Sonstige Rechtsverhéltnisse b) Bemerkungen
Eintragung | Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederlassungen Geschiftsfihrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7

Bestellt:
Vorstand:
Dr. Laege, Egbert, Grobenzell, *04.05.1965
Bestellt:
Vorstand:

Dr. Dr. Paulun, Tobias, Leipzig, *01.06.1981

47 a) a)

Die Hauptversammlung vom 11.06.2015 hat die Anderung der |08.07.2015
§§ 9 Abs.3 Satz 1 (Zusammensetzung, Amtsdauer), 12 Abs.2 |BoB
(Aufgaben) und 19 (Beschlussfassung) der Satzung
beschlossen.

48 b) a)

Anderung Vertretungsbefugnis, nunmehr: 03.12.2015
Vorstand: Grimm

Dr. Dr. Paulun, Tobias, Leipzig, *01.06.1981

mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte

abzuschlieBen,

49 b) a)
Anderung Wohnort, nunmehr: 20.12.2016
Vorstand: Grimm
Weidinger, Iris, Markkleeberg, *20.03.1966

mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte

abzuschlielen.

50 60.075.000,00 a) a)

EUR Die Hauptversammlung vom 16.12.2016 hat die Erhéhung des |02.02.2017
Grundkapitals um 20.025.000,00 EUR auf 60.075.000,00 EUR |BoR

sowie die Anderung des § 4 (Hhe und Einteilung des
Grundkapitals) und des § 21 (Gewinnberechtigung und
Gewinnverteilung) beschlossen. Die KapitalerhBhung ist

durchgefiihrt. f\
51 a) a) ’

Die Hauptversammlung vom 16.12.2016 hat die Erhthunq des 121.03.2017
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Nummer |a) Firma Grund-oder |a) Aligemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inliindische Stammkapital |b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfiihrende b) Sonstige Rechtsverhiltnisse b) Bemerkungen
Eintragung |Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persénlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederassungen Geschiftsfilhrer, Vertretungsberechtigte und
c¢) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
Grundkapitals um 20.025.000,00 EUR auf 60.075.000,00 EUR |Hasselberger
sowie die Anderung des § 4 (Héhe und Einteilung des
Grundkapitals) und des § 21 (Gewinnberechtigung und b)
Gewinnverteilung) beschlossen. Die Kapitalerhéhung ist Eintragung (Nr. 50 Sp.
durchgefiihrt. 6a) aus technischen
Griinden wiederholt.
52 a) a)
Die Hauptversammlung vorn 08.06.2017 hat die Anderung der |28.02.2018
§§ 9 (Zusammensetzung, Amtsdauer), 11 (Konstituierung), Bol
und 12 (Aufgaben) der Satzung beschlossen.
53 b) a)
Die Agricultural Commodity Exchange GmbH mit dem Sitzin  |29.06.2018
Leipzig (Amtsgericht Leipzig HRB 23216 ) und die Global Boll
Environmental Exchange GmbH mit dem Sitz in Leipzig
{Amtsgericht Leipzig HRB 27885) sind auf Grund des
Verschmelzungsvertrages vom 11.04.2018 und der
Beschliisse der Gesellschafterversammlungen der
iibertragenden Gesellschaften vom selben Tag sowie des
Beschlusses der Hauptversammlung vom 11.04.2018 mit der
Gesellschaft im Wege der Aufnahme verschmolzen.
54 a) a)
Die Hauptversammlung vom 28.06.2018 hat die Anderung des |11.07.2018
§ 12 (Aufgaben) der Satzung beschlossen. Bol
55 b) a)
Nicht mehr 12.11.2018
Vorstand: Grimm
*13.10.1953
Nicht mehr
Vorstand:
Dr. Siegl, Thomas, Eschborn, *23.05.1971
56 b) a)
Bestellt: 15.02.2019
Vorstand: Grimm




{andelsregister B des Amtsgerichts Leipzig Abruf vom 01.04.2025 14:41 Nummer der Firma: HRB 18409
Seite 14 von 17
Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Aligemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital |b) Vorstand, Leitungsorgan, geschéftsfiihrende |b) Sonstige Rechtsverhéltnisse b) Bemerkungen
Elntragung | Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgniederlassungen Geschéftsfiihrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
Rick, Jens, Oberursel, *16.09.1969
57 Prokura erloschen: a)
Kéhler, Jérg, Leipzig, *22.06.1965 29.03.2019
Grimm
58 b) a)
Anderung Vertretung, nunmehr: 25.11.2019
Vorstand: Grimm
Rick, Jens, Oberursel, *16.09.1969
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.
59 b) a)
Die POWERNEXT Société par Actions Simplifiée mit dem Sitz |02.01.2020
in Paris/Frankreich (Registre du Commerce et des Sociétés de |Hasselberger
Paris 438750440) ist aufgrund des Verschmelzungsplans vom
18.10.2019 sowie der Verschmelzungsbescheinigung vom
26.11.2019 mit der Gesellschaft im Wege der Aufnahme
verschmolzen.
60 b) a)
Nicht mehr 31.01.2020
Vorstand: Grimm
Dr. Laege, Eqbert, Grobenzell, *04.05.1965
61 c) b) a) a)
ist der Betrieb und die Trigerschaft von Nicht mehr Die Hauptversammlung vom 25.06.2020 hat die Anderung der |18.08.2020
elektronischen Mérkten und Registern fiir Vorstand: §§ 2 (Gegenstand des Unternehmens) und 8 (Beirat) der Bolt

Energie, Waren, Rechte, Indizes sowie
weitere Produkte wie insbesondere
Umweltprodukte sowie das Erbringen von
damit zusammenhé&ngenden
Dienstleistungen.

Dies umfasst insbesondere:

a. den Betrieb von Bérsen und
Handelsplattformen;

b. die Verrechnung und Besicherung von
Geschiften, insbesondere von gehandelten
Finanzinstrumenten, sowie deren

Weidinger, Iris, Markkleeberg, *20.03.1966

Satzung beschlossen.
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Aligemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléindische Stammkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschiftsfithrende b) Sonstige Rechtsverhiltnisse b) Bemerkungen
Eintragung |Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, perstnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zweigniederlassungen Geschiftsfiihrer, Vertretungsberechtigte und
c) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
Abwicklung;
c. den Betrieb und die Weiterentwicklung
von Registern fir Zertifikate und andere
Rechte;
d. die Entwicklung, Sammlung, Verarbeitung
und Vermarktung von Marktdaten,
Finanzinformationen, insbesondere Indizes
und Benchmarks sowie von
unternehmensbezogenen Informationen;
e, die Planung, Entwicklung und Erbringung
von [T-Leistungen in den vorstehend
aufgefihrten Bereichen.
62 b) a)
Bestellt: 22.10.2020
Vorstand: Grimm
KieBling, Anja, Bad Lausick, *01.09.1982
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschliefen.
63 b) a)
Anderung Wohnort, nunmehr: 12.04.2022
Vorstand: Grimm
Rick, Jens, Oberreifenberg, *16.09.1969
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieBen.
64 a) a)
Die Hauptversammlung vom 07.07.2022 hat die Anderung der |02.08.2022
§§ 4 (Hohe und Einteilung Grundkapital), 7 (Vertretung, Bol

Geschiftsfiihrung), 8 (Beirat), 9 (Zusammensetzung,
Amtsdauer), 11 (Konstituierung), 12 (Aufgaben), 13
(Sitzungen, Beschlussfassung,Protokoll), 14 (Vergiitung des
Aufsichtsrats), 15 (Ort), 17 (Teilnahme / Stimmrecht) und 18
(Versammlungsleitung) der Satzung beschlossen.
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital | b) Vorstand, Leitungsorgan, geschiiftsfilhrende b) Sonstige Rechtsverhiltnisse |b) Bemerkungen
Eintragung |Geschéaftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persdnlich haftende Gesellschafter,
Person, Zweigniederlassungen Geschéftsfiihrer, Vertretungsberechtigte und
¢) Gegenstand des Untemnehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 7
65 b) a)
Von Amts wegen eingetragen gemdB § 13a 14.11.2022
HGB: Grimm
Ausldndische Zweigniederlassung:
EUROPEAN ENERGY EXCHAMNGE AG, 75002
Paris/Frankreich (Registre du Commerce et
des Sociétés de Paris, 878840123)
EUID: FR7501.878840123,
Geschaftsanschrift:
5 boulevard Montmartre, 75002
Paris/Frankreich
66 b) a)
Nicht mehr 08.05.2023
Vorstand: Grimm
Dr. Dr. Paulun, Tobias, Leipzig, *01.06.1981
67 |b a)
Von Amts wegen eingetragen geméB § 13a 06.06.2024
HGB: Grimm
Ausldndische Zweigniederlassung:
EUROPEAN ENERGY EXCHANGE AG, 20122
Milano/ltalien (Registro delle imprese,
08733570967)
EUID: ITRI.OB733570967,
Geschéftsanschrift:
Largo Francesco Richini 6, 20122
Milano/ltalien
68 a) a)
Die Hauptversammlung vom 13.06.2024 hat die Anderung des |24.06.2024
§ 14 (Vergitung des Aufsichtsrates) der Satzung Naumann
beschlossen.
69 b) a)
Von Amts wegen eingetragen geméB § 13a 10.02.2025
HGB: Grimm
Auslandische Zweigniederlassung:
European Energy Exchange Danmark, filial
af European Energy Exchange AG, Tyskland,
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Nummer |a) Firma Grund- oder |a) Allgemeine Vertretungsregelung Prokura a) Rechtsform, Beginn, Satzung oder Gesellschaftsvertrag a) Tag der Eintragung
der b) Sitz, Niederlassung, inléndische Stammkapital |b) Vorstand, Leitungsorgan, geschiftsfithrende b) Sonstige Rechtsverhdlitnisse b) Bemerkungen
Eintragung |Geschéftsanschrift, empfangsberechtigte Direktoren, persanlich haftende Gesellschafter,
Person, Zwelgnlederlassungen Geschiftsfilhrer, Vertretungsberechtigte und
¢) Gegenstand des Untemehmens besondere Vertretungsbefugnis
1 2 3 4 5 6 T

9500 Hobro/Dénemark (Erhvervsstyrelsen,
eingetragen unter der Nummer 40971009)
EUID: DKCVR.40971009,
Geschiftsanschrift:

Adelgade 564, st., 9500 Hobro/Dénemark

70 b) a)
Von Amts wegen eingetragen gemiB § 13a 25.02.2025
HGB: Grimm

Ausléndische Zweigniederlassung:
EUROPEAN ENERGY EXCHANGE AG NUF,
0180 Oslo/Norwegen (Foretaksregisteret,
eingetragen unter der Nummer 934888006)
EUID: NOFOR.934888006,
Geschaftsanschrift:

Apotekergata 10B, 0180 Oslo/Norwegen

s



